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ESTRUTURA E CONTIDO DA ESTRATEXIA DE DESENOLVEMENTO
LOCAL PARTICIPATIVO (EDLP)

1. DATOS DO GRUPO

1.1. Datos identificativos do grupo

Denominacién Grupo de Accién Costeira Ria de Pontevedra

NIF G36593606

Direccidn Concello de Marin. Avda. Ourense s. N. 36900 MARIN
Teléfono 8862130 15

Fax 886213015

Enderezo

electrénico gacb@accioncosteira.es

:Zeg[:;:esentante José Antonio GOmez Castro

NIF do

35245319-G
representante




1.2. Relacion de asociados

Denominacién Da Entidade Domicilio Social Nome Tipo Entidade Data Constitucién N2 Asociados Data Adhesion
Representante
Econdémico

AGARIMO G-36288603 Rda Real, s/n Ventura Garcia Home Laboral Comerciantes 17/04/1997 85 02/10/2008
Progreso, n2 79 Econdmico

Entretendas CCU G-36421444 local 3B Julio Presas Lopez Home Laboral Comerciantes 20/02/2004 67 2008
R/ Fernandez

Federacion de Empresas Villaverde, 4 12 | Purificaciéon Econdmico

COOP. SINERXIA G-36783470 Andar dereito Alfonso Riveiro Muller Laboral Comerciantes 31/10/1994 3000 16/09/2008

Asociacion Praza de Abastos Maria Elena Otero Econdémico

de Sanxenxo APASA G-36552768 Avda. Madrid s.n. Serantes Muller Laboral Comerciantes 02/02/2007 20 29/08/2008
Praza de Abastos -

Asociacion Praza de Abastos Estrada A Lanzada | Victor Manuel Econdmico

de Portonovo APAPO G-36552776 - Portonovo. Rodifio Magdalena | Home Laboral Comerciantes 02/02/2008 21 29/08/2008

Asociacion de Poio de Avda. Portelifia, | José Luis Fuentes Econdmico

Autoturismos - TAXIS G-36368942 25 Diaz Home Laboral Empresarios 20/09/2000 19 02/10/2008
Luis de Rocafort | Eduardo Dopazo Econdmico

Estacion Ndutica Rias Baixas G-36382398 53-201 A Sudrez Home Laboral Empresarios 2001 63 01/10/2008

Asoc. De Profesionais da Rua Montero Rios | Maria Angeles Cruz

Praza de Abastos de Bueu G-36391902 99 Germade Muller Econémico Comerciantes 29/06/1905 24 04/04/2011




10

11

12

13

14

15

Porcentaxe

Rl 2 Domicilio Social Nome Sector Tipo Entidade Data Ambito Data B O :/Izrl(l:::;saﬁz
Entidade Representante P Constitucion Territorial Asociados Adhesion Asemblea .
Xunta Directiva
Xeral
Confraria de
Pescadores San José Barreiro
Martifio de Bueu G-36012712 Montero Rios Gbémez Home Pesqueiro Confraria 15/12/1983 | Bueu 250 2008 | sen datos 25%
Asociacién de Rua Méndez | Andrés  Guiance
Armadores de | G-36014868 Nufiez 60, 22D Parada Home Pesqueiro Armadores 03/10/1997 | Nacional 57 2008 5% 5%
Marin
Operadores
Portuarios 5, | Enrique Gonzélez
Confraria de Marin | G-36013688 Porto de Marin Lépez Home Pesqueiro Confraria 1944 | Marin 37 2008 10% 10%
Confraria de
Pescadores San
Gregorio de Raxd G-36020261 Iglesia 18 - Raxo Yago Tomé Blanco | Home Pesqueiro Confraria 1934 | Poio 130 2008 32% 33%
Peirao de | Carlos Rodriguez
Lonxa de Campelo V-36362879 Campelo s/n Barreiro Home Pesqueiro Lonxa 26/07/2000 | Poio 707 2008 60% 60%
Confraria de Rua do Areal,6 - | Maria Carmen
Lourizan G-36015253 Lourizén Véazquez Nores Muller Pesqueiro Confraria - Pontevedra 133 2008 71% 50%
Confraria de RUa Ponte Nova, | César Rodriguez pendente de | pendente de
Pontevedra G-36016962 31,19 Pifieiro Home Pesqueiro Confraria 1940 | Pontevedra 297 2008 | cdlculo calculo
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18

19

20

21

22

Denominacién Da

Entidade

Confraria de
Pescadores "Santa

Domicilio Social

Nome
Representante

RELACION DE ENTIDADES ASOCIADAS

Sector

Tipo Entidade

Data
Constitucion

Ambito
Territorial

Asociados

Data
Adhesion

Porcentaxe
Mulleres na
Asemblea
Xeral

Porcentaxe
Mulleres na
Xunta Directiva

Rosalia" de Rda Consistorio, | Sauro Martinez
Sanxenxo G-36017804 12-Baixo Duran Home Pesqueiro Confraria - Sanxenxo 44 2008 0% 0%
Confraria de Rafael Pico. N2 4. | José A. Gomez
Portonovo G-36012839 Portonovo Castro Home Pesqueiro Confraria - Sanxenxo 131 | 14/08/2008 4% 0%
Organizaciéon  de
Productores de
Pesca Fresca del Prto. Pesqueiro,
Puerto y Ria de Edificio Anexo | Andrés  Guiance
Marin (OPROMAR) | G-36044790 Lonxa Parada Home Pesqueiro Asociacion 03/05/1986 | Nacional 35 2008 5% 5%
Sociedad
Cooperativa
Gallega del Mar Op. Portuarios N2 | José Luis Santiago
San  Miguel de | f3g011641 5 - Pto. pesqueiro | Pereira Home Pesqueiro Cooperativa 03/11/1973 | Marin 12 | 04/04/2011 0% 0%
Marin
Silvia Carballo
Concello de Bueu P-3600400-) Eduardo Vicenti 8 Gzlez. Muller Publico Concello - Bueu 12373 2008 | sen datos 45%
Concello de Rua Consistorio 4 | Gonzalo Gonzalo
Sanxenxo P-3605100-A | -6 Pita Home Publico Concello - Sanxenxo 17604 2008 | sen datos 50%
Avda. de Ourense | Maria Ramallo
Concello de Marin P-3602600-C | n93 Véazquez Muller Publico Concello - Marin 25562 2008 33% 50%
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24

25

26

27

28

RELACION DE ENTIDADES ASOCIADAS

Porcentaxe Porcentaxe
Rl 2 Domicilio Social Nome Sector Tipo Entidade Data Ambito Data B O Mulleres na
Entidade Representante P Constitucion Territorial Asociados Adhesion Asemblea .
Xunta Directiva
Praza do Mosteiro
nel
Convento San
Concello de Poio P-3604100-B | Xoan Consuelo Besada Muller Publico Concello - Poio 16642 2008 44% 41%
Asoc. Amigos
Embarcaciéns Victor Dominguez Ria de
Trad. Os Galos G-36353464 Montero Rios 31 Antas Home Social Cultural 01/12/1999 | Pontevedra 61 2008 30% 20%
Monte de Rios, N2
Asoc. Parkinson 18, Antigua Casa | Begofia Cerdeiro
Galicia-Bueu G-36456317 del Mar Garcia Muller | Social Tercer Sector 2003 | Bueu 150 2008 | sen datos 87%
Aociacion Cultural Victoria Martinez
Meiro G-36293223 Meiro 105 A Barreiro Muller Social Cultural 1997 | Bueu 145 2008 | sen datos 90%
Asociacion de
Mujeres Viuvas
Demdcratas de Rua San Salvador | Carmen Rodal
Vigo G-36964757 8, 49B Gonzalez Muller Social Igualdade - Bueu 30 2008 93% 100%
Avelleiras s.n. Fc.
Asociacion de Ciencias do Mar.
Oceandgrafos de Campus Paula Mozos Medio-
Galicia G-36989598 Universitario Ansorena Muller Social ambiental 25/09/2006 | Galicia 215 2008 | sen datos 66%
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30

31

32

33

34

35

36

RELACION DE ENTIDADES ASOCIADAS

Porcentaxe p :
Denominacién Da L . Nome . , Data Ambito Data Mulleres na OFCENEaxe
) Domicilio Social Sector Tipo Entidade e . . i Mulleres na
Entidade Representante Constitucion Territorial Asociados Adhesion Asemblea .
Xunta Directiva
Xeral
AAMM Virxe do Sagrada Familia 2 | Carolina Solla
Porto G-36502359 bajo Martinez Muller Social Igualdade - Marin - 2008 | sen datos sen datos
AAVV San José de Sagrada Familia 2 | Carolina Solla
Cantodarea G-36224400 baixo Martinez Muller | Social Vecifial - Marin 2008 | sen datos sen datos
Asociacion Camifio
Vello de Marin e Antonio Conde
Comarca G-36405249 C. Vello 15 Seixo Rios Home Social Xubilados 18/12/2001 | Marin 600 2008 60% 50%
Asociacion de
Vecifios "Laberinto Outeiro s. n. | Juan Manuel
de Mogor" G-36 167 633 | Mogor Rosales Pérez Home Social Vecifial 12/03/1992 | Marin 300 2008 | sen datos sen datos
Asociacion de Vial de praias 28, | Jorge Fernandez
Vecifios "San Blas" | G-36112 209 | Seixo - Aguete Amoedo Home Social Vecinal - Marin 2008 | sen datos sen datos
Asociacion de
Vecifios Virgen del Camifio dos Sapos | Pascual Martinez
Puerto de Marin G-36261331 | N21729D Ferradas Home Social Vecifial - Marin 120 2008 75% 71%
Asociacion
Hispano-Alemana C/ Rosalia de | Xulio de Santiago
de Marin G-36 492 445 | Castro Fernandez Home Social Cultural 13/11/2003 | Marin 20 2008 | sen datos 15%
Rua Angel Araujo
GRUPO CULTURAL "Escribano"N2 2 | Carlos Villegas
"RONSEL" G-36204428 4B Garcia Home Social Cultural 29/12/1993 | Marin 200 | 02/10/2008 50% 13%
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38

39

40

41

42

43

RELACION DE ENTIDADES ASOCIADAS

Porcentaxe Porcentaxe
Rl 2 Domicilio Social Nome Sector Tipo Entidade Data Ambito Data B O Mulleres na
Entidade Representante P Constitucion Territorial Asociados Adhesion Asemblea .
Xunta Directiva
Real Clube de Mar Avd. Gago de | José Manuel
de Aguete G-36039659 Mendoza 167 Torres Corredoira Home Social Deportiva 1975 | Marin 250 2008 | sen datos 0%
Asociacion de
Vecifios A Laxe de Avda. de Outeiro | Maria Garrido
Raxé G-36017184 18, Raxd Mosquera Muller Social Vecifial 26/01/1980 | Poio - 2008 | sen datos 63%
Club de Piragliismo
de Nave deportes | Diego Gonzalez
Poio G-36250991 nauticos s/n Vicente Home Social Deportiva 30/10/1995 | Poio 66 2008 | sen datos sen datos
Clube Marifio "A
Reiboa" G-36381408 Avda da Seca 17 Joaquin Fabeiro Home Social Deportiva 01/03/2001 | Poio 36 2008 67% 67%
Asociacion Club Camifio da Igrexa | José Candido
Nautico de Raxd G-36 486 132 | 18 Raxo Dasilva Iglesias Home Social Deportiva 15/03/2005 | Poio 90 2008 0% 0%
Asociacion pola
Defensa da Ria Benito  Andrade
APDR G-36145068 Apdo. 414 Gonzélez Home Social Ecoloxista 14/12/1987 | Pontevedra 500 2008 | sen datos 20%
GREMMAR: Grupo
de Rescate e
Estudio dos
Mamiferos Campelo. Camifio | Miguel Angel Aris
Marifios G-36572840 das Loncras n213 Abilleira Home Social Ecoloxista 13/01/2008 | Autondémico 200 2008 20% 20%




Denominacién Da
Entidade

Domicilio Social

Nome
Representante

RELACION DE ENTIDADES ASOCIADAS

Tipo Entidade

Data

Constitucion

Ambito
Territorial

Asociados

Porcentaxe
Mulleres na
Asemblea
Xeral

Data
Adhesion

Porcentaxe
Mulleres na
Xunta Directiva

RELACION DE ENTIDADES ASOCIADAS

Asociacion de

Consumidores do Natalia del Cafio

Salnés G-36243863 Progreso 51 -b Pereira Muller | Social Consumidores Sanxenxo - 2008 | sen datos sen datos
Asociacion

Medioambiental Rua Progreso, 51- | Olga Pereira

RODICIO G-36548378 B Penedo Muller Social Ecoloxista 27/04/2002 | Sanxenxo - 2008 | sen datos sen datos
Clube de

Piraguismo Rua do Espifieiro - | Victorino  Garcia

Portonovo G-36397669 Portonovo Pifieiro Home Social Deportiva 22/05/1985 | Sanxenxo 53 2008 20% 0%
Asociacion Rua Alemafia 23, | Paulo

AMIZADE G-36053545 baixo FontanTorreiro Home Social Tercer Sector 14/03/1988 | Pontevedra 116 2008 40% 18%
Asociacion de

Vecifios Francisco

Pérez de Mogor - Poblado Mogor, | Gloria Rodriguez

Marin G-36117927 10A Cortegoso Muller Social Vecifal 1988 | Marin 56 2008 | sen datos 60%
Asociacion de

Amigos da Dorna Rua Rafael Picd, | Alejandro Pifeiro

de Portonovo. G-36307247 58 Gonzalez Home Social Deportiva 08/12/1997 | Sanxenxo 285 2009 30% 20%
Ateneo Santa Rua do Caracol, 36 | Lois Gonzélez

Cecilia Marin G-36015287 Soto Dopazo Home Social Cultural 22/11/1952 | Marin 420 | 04/04/2011 50% 50%




51

52

53

54

Denominacién Da

Entidade

Asoc. Cultural de
Pescadores
Deportivos de

Domicilio Social

Paseo Lameirifia,

Nome
Representante

José Ramon Castro

Sector

Tipo Entidade

Data
Constitucion

Ambito
Territorial

Asociados

Data
Adhesion

Porcentaxe
Mulleres na
Asemblea
Xeral

Porcentaxe
Mulleres na
Xunta Directiva

Marin - Tenlo G-36341915 3 Baixo Soto Home Social Cultural - Marin - 04/04/2011 | sen datos 0%

C. Nautico de Calle Rafael | Javier Ruiz de

Portonovo Pico, 44 Cortézar Diaz Home Social Deportiva 15/08/1992 | Sanxenxo 330 2014 | sen datos 0%

Asociacion de Porto de Aguete | Isidro Guimerans

Pescadores Chirleu S/N Freire Home Social Deportiva 1990 | Marin 214 2011 | sen datos 0%
c/ Augusto

C. Nautico de Gonzalez Besada,

Sanxenxo G-36027621 20 Roi Alvarez Pérez Home Social Deportiva 08/06/1951 | Sanxenxo 1100 2015 | sen datos 7%




1.3. Composicién da xunta directiva

NOME E APELIDOS

José Antonio Gémez

DOMICILIO

POSTO QUE
OCUPA NA

ASOCIACION

SECTOR

ENTIDADE A QUE
REPRESENTA

p Castro 35245319 G |Rafael Pic6. N2 4 Presidencia Pesqueiro Confraria De Portonovo Home
Vicepresidenci
4 Silvia Carballo 53115453 N | Eduardo Vicenti 8 a Pudblico Concello De Bueu Muller
Praza Do Mosteiro Ne1
3 Consuelo Besada 35250235 K | Convento San Xoan Secretaria Publico Concello De Poio Muller
B Gonzalo Gonzalo Pita |35315219F |Rua Consistorio4 -6 Tesoureria Publico Concello De Sanxenxo Home
Confraria De Pescadores San
LI Yago Tomé Blanco 44083 379S |lglesia 18 - Raxé Vogal Pesqueiro Gregorio De Raxé Home
Confraria De Pescadores
(23 Sauro Martinez Durdn | 77 409 300 V | Rua Consistorio, 12-Baixo | Vogal Pesqueiro "Santa Rosalia" De Sanxenxo |Home
Maria Del Carmen
74 Vazquez Nores 35308 466 Q |Rua Do Areal,6 - Lourizan | Vogal Pesqueiro Confraria De Lourizan Muller
César Rodriguez
A Pineiro 35301062 H |Rua Ponte Nova, 31, 12 Vogal Pesqueiro Confraria De Pontevedra Home
José Luis Santiago Op. Portuarios N2 5 - Pto. Sociedad Cooperativa Gallega
CA Pereira 35278905 X |Pesquero Vogal Pesqueiro Del Mar San Miguel De Marin | Home




NOME E APELIDOS

DOMICILIO

POSTO QUE
OCUPA NA
ASOCIACION

SECTOR

ENTIDADE A QUE
REPRESENTA

Confraria De Pescadores San

{18 José Barreiro Gdmez |35295619 A | Montero Rios Vogal Pesqueiro Martifio De Bueu Home
Andrés Guiance Asociacién De Armadores De
"W Parada 76 807 246 B | Rua Méndez Nufiez 60, 22d | Vogal Pesqueiro Marin Home
Enrique Gonzalez Operadores Portuarios 5,
YA Lopez 52497 650 N | Porto De Marin Vogal Pesqueiro Confraria De Marin Home
Maria Ramallo
vEM Vazquez 52495851 F |Avda. De Ourense N23 Vogal Publico Concello De Marin Muller
vI'B Ventura Garcia Fafidn |67 869909 L |Ruda Real, S/N Vogal Econdmico |Agarimo Home
Eduardo Dopazo Porto Deportivo De
I Sudrez 34 605 068 G | Sanxenxo Local 8 Vogal Econdmico | Estacion Nautica Rias Baixas |Home
Ateneo Santa Cecilia-Club
[ Lois Gonzalez Dopazo |76 804 594 G |Rua Do Caracol, 36 Soto Vogal Social Unesco Marin Home
Gremmar: Grupo De Rescate
Miguel Angel Aris E Estudio Dos Mamiferos
YA Abilleira 44 081537 ) |Camiiio Das Loncras N213 | Vogal Social Marinos Home
Pascual Martinez Asociacién De Vecifios Virxe
vI:88 Ferradas 35276 015 H | Virxe Do Porto 27 Vogal Social Do Porto Home




1.4. Datos resumo do grupo

%
Ne representacion

(1)
Entidades socias 54 100%
Entidades que representan ao sector pesqueiro 11 20%
Entidades que representan ao sector social 31 57%
Entidades que representan ao sector econémico 8 15%
Entidades que representan ao sector publico 4 8%
Mulleres na xunta directiva 4 22,2%

(1) Esta porcentaxe de representacién corresponde ao nimero de membros do sector na
Asemblea mais non se corresponde como queda de manifesto na tdboa seguinte coa
porcentaxe de representacion na Xunta Directiva.

., % dereitos de voto na % dereitos de voto na
Resumo de representacions . .
Asemblea Xeral xunta directiva
Sector pesqueiro 20 % 50 %
Sector publico 8 % 22 %
Sector social 57 % 17%
Sector econémico 15 % 11 %

O GAC Ria de Pontevedra ten o compromiso de adaptar os seus estatutos, no que a
representacion sectorial se refire ds disposiciéns do novo regulamento para a xestion do FEMP
e as disposicions que promova a Conselleria do Mar para a sua xestion.



2. DEFINICION DA ZONA PESQUEIRA

2.1. Delimitacion do territorio

Superficie do municipio

Relacion de municipios Poboacion (kms?)
1| Bueu 12.352 31
2| Marin 25329 37
3 | Pontevedra 1.706 118
4| Poio 16.794 34
5| Sanxenxo 17.543 45
6 | Meafio 5.428 28

TOTAL 79.152 292,6

2.2. Incluirase un mapa da zona e a xustificacién da coherencia xeogréafica, econdémica,

social e cultural.

vertente arousan do Concello de Sanxenxo, incorpdrase Meafio.

Bueu, Marin, Pontevedra, Poio, Sanxenxo e Meafio compoiien o territorio que propén o
GAC Ria de Pontevedra na candidatura para a definicion dunha estratexia integrada de
desenvolvemento para a zona costeira, seguindo o criterio fundamental de manter
agrupadas as confrarias da Ria de Pontevedra que comparten planes de explotacion.
Ademais, na procura de engadir ao grupo territorio e empresas con importantes lazos
comerciais co sector pesqueiro da Ria de Pontevedra e tamén dar unha maior presenza 3

A Ria de Pontevedra é a area costeira de Galicia que posle unha maior concentracién de




portos por Km? arredor dos que, historicamente, a poboacidon formou pequenas vilas e unha
malla extensa de hdbitat disperso que tivo e ten como centro neurdlxico 4 vila de Pontevedra
incluso a pesar da perda de peso econémico pola colmatacién do seu porto, o que desprazou
a actividade portuaria cara Marin. A ria e a actividade econdmica derivada dela, son os
principais factores de cohesién do territorio que, se ben en terra mindrase pola polarizacién
local, destaca nas xentes do mar pola forte relacién a ambas marxes da mesma: “ A ria une
ds xentes do mar”. Son exemplos disto a constitucion dunha agrupacion de interese
econdmico polas tres confrarias do fondo da ria na Lonxa de Campelo, o feito que todas
elas mantefien planes de explotacién conxuntos e, recentemente, a creacidn da plataforma
de comercializacién conxunta na web, nun proxecto desenvolvido polo GAC Ria de
Pontevedra a peticion do sector.

A zona proposta mantén a continuidade fisica do territorio. O istmo da Lanzada marca o
extremo norte desta zona costeira e o cabo Udra o sur; polo oeste, as lllas Ons, pechan a ria
e a zona costeira. Estasillas, Ons e Onza, forman parte do Parque Nacional das lllas Atlanticas
e son un dos seus referentes emblematicos xunto coa Illa de Tambo.

Outro importante factor de cohesién é o alto potencial econémico derivado do turismo,
principal factor de dinamizacion socioeconémico da zona costeira. A transformacién urbana
das ultimas décadas no que antes eran pequenas vilas tradicionais ou portos de pescadores,
como Sanxenxo, Combarro, Dena ou Portonovo, exemplifican a dimensién da reorientacion
produtiva. O turismo acada nesta area o maximo nivel de desenvolvemento de toda Galicia.
A ampla oferta de aloxamento ten unha alta compofiente hoteleira e estd orientada ao
turismo de sol e praia de procedencia ibérica. Son maioritariamente pequenas empresas
familiares que traballan de forma independente unhas das outras.

A cohesidn ten tamén fundamento nas relaciéns econdmicas entre os concellos da ria e
Meafio que derivan en boa medida, da presenza dun importante tecido empresarial en
Meafio dependente do sector pesqueiro que gravita sobre o concello de Sanxenxo e esta
conectados pola estrada PO — 550 e a Autovia do Salnés (AG-41).

En termos xerais, a economia da Ria de Pontevedra susténtase en tres piares basicos: a
economia de servizos que impera entorno a cidade de Pontevedra, as actividades orientadas
a0 mar -pesqueiras, marisqueiras e portuarias- dominantes na marxe sur e o turismo e a
construcion residencial que caracterizan a marxe norte, especialmente a Sanxenxo; Poio ten
unha economia mixta e, en Meafio, ten un maior peso o sector primario e o industrial
derivado, en grande medida da industria agroalimentaria a partir tanto dos produtos do mar
como da terra. No ambito laboral, o sector pesqueiro acada unha relevancia media. A
destrucién de emprego no sector durante a recesion acadou cotas do 25 %, as mesmas que
na meirande parte do litoral galego e foi mais intensa nos concellos de Bueu e, sobre todo,
Marin.
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Demograficamente, constitle a zona mais nova e dindmica de Galicia, sendo a Unica que en
2014 mantiia un saldo vexetativo equilibrado e un saldo migratorio positivo. A zona costeira
da Ria de Pontevedra ten unha renda por habitante superior 4 media galega, mais este dato
non é significativo xa que esta sobrevalorada pola elevada renda do Concello de Pontevedra
mentres que a meirande parte dos concellos estdn por baixo da media galega; no que atinxe
ao PIB/hab., so Pontevedra — considerando a totalidade da poboacidn-, esta por riba da media
galega.

Outro factor de cohesion do territorio é a distribucion de infraestruturas de comunicacién: a
conexion da marxe norte con Pontevedra faise principalmente pola autovia do Salnés, dadas
as condiciéns de orografia e densidade poboacional da PO-308, que percorre esta marxe da
ria. Polo sur, a autovia a Marin e a recente apertura da circunvalacion a esta vila, ten reforzado
a comunicacion entre Pontevedra, Marin e Bueu. Dous aeroportos a menos dunha hora,
ferrocarril de alta velocidade, tren de mercancias que chega ata o Porto de Marin e vias de
alta capacidade considéranse bos enlaces cara o exterior.

18



2.3. Resumo de datos sociodemograficos, econdmicos e culturais

Municipios Bueu, Marin, Pontevedra, Poio, Sanxenxo e Meafio

Superficie (km?) 292,6

79.152 (incluindo so sector pesqueiro do Concello de

L, Pontevedra.
Poboacién

160.392 (incluindo a poboacién total do Concello de
Pontevedra

Densidade poboacidon (sobre poboacidn

548,2 hab/km?
total

A evolucién da poboacién é positiva nunha porcentaxe do
Evolucion da poboacion (1999-2013)
9,0%

Renda dispofiible bruta por habitante (Ano 15.640.3
2009)

Os valores do IMRF para os concellos da zona costeira son
moi diferentes entre os diferentes concellos. Considerando
os valores do ano 1996 con referencia 1995, o promedio
da zona costeira é de 92,1. Porén o valor do ano 2002 con
Indicador municipal de renda dos fogares |respecto ao 2000 é de 94,8 por tratarse de anos de mellor
situacién econdémica, en xeral. Todos os concellos, agas
Pontevedra (112) estan por baixo do valor promedio de
Galicia (100); tres deles (Bueu, Marin e Meafio) estan en
valores por baixo ou igual a 90.

indice de envellecemento 98,0 %

Contando co Concello de Pontevedra, o peso relativo dos
Peso do sector pesqueiro (en relacién coa afiliados ao réxime do mar respecto ao total de afiliados é

o .,
poboacién ocupada) de 5,3 %. Sen contar este concello en funcién de que a

efectos do FEMP so se contabiliza & poboacién pesqueira,

a porcentaxe sube ao 9,7 %.




3. ANALISE DIAGNOSTICA

3.1. Ambitos do diagnéstico, metodoloxia de traballo e fontes de
informacion.

1. Ambitos do diagnéstico®. Determinar os ambitos do diagndstico que imos a abordar: o territorio,
o0 marco temporal e os elementos sectoriais de analise:

e Unidades territoriais e maritimas.
A zona costeira da Ria de Pontevedra e a sUa darea de influencia inclue
seis termos municipais cunha alta vinculacién en relacién 4 actividade
do sector pesqueiro, marisqueiro e acuicola: Bueu, Marin, Pontevedra,
Poio, Sanxenxo e Meafo.
Estes concellos estan repartidos en tres comarcas: Pontevedra, O
Salnés e O Morrazo, estas duas ultimas dependentes en alto grado da
primeira, especialmente, a niveis administrativos e econémicos.
En canto a unidades maritimas, a zona costeira proposta polo GAC Ria
de Pontevedra inclie a todos os concellos que forman a Ria de
Pontevedra e incorpora Meafo pola sua alta vinculaciéon econdmica co

Caracterizacion do espazo sector pesqueiro da Ria a través da industria comercializadora e
distribuidora.
Os concellos inclien a zona pesqueira Il definida pola Conselleria do
Mar e todas as lonxas desta agds a de Aldan — Hio.

e Sistemas e vias de comunicacion.
A nivel zonal, a conexidn pola marxe norte da ria faise
principalmente pola autovia do Salnés, dadas as condicions de
orografia e densidade poboacional da estrada PO — 308 que
descorre a beira da ria. Polo sur, a autovia a Marin (PO-11), hoxe se
estende case ata o termo municipal de Bueu (EP — 1201) e
complementa 4 estrada PO 546 e a PO — 551.

Demografia e Poboacidn e distribucién territorial.

1 Achégase un resumo do informe da diagnose do territorio que se inclie no documento da EDLP.
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A poboacidn concéntrase en torno ao nucleo de Pontevedra, cabeceira
de comarca e centro vertebrador da actividade econdmica xunto co
Porto de Marin. Canto maior é a distancia a este nucleo menor é a
densidade de poboacion.
Contabilizando en Pontevedra unicamente a poboacién dependente
da pesca, a poboacidon da zona costeira supdn 79.152 persoas. A
poboacion dependente da pesca en todo o territorio achégase as dez
mil persoas.

e Anidlise de evolucién, envellecemento, densidade, dependencia, etc.
en funcién de xénero e idade.
A evolucidon poboacidn ten unha tendencia positiva na cabeceira da
comarca (Pontevedra) que arrastra aos concellos do norte: Poio e
Sanxenxo. No resto dos concellos a tendencia e estanca ou
decrecente.
A piramide poboacional ten o mesmo perfil truncado que
caracteriza ao conxunto da poboacién galega ainda que o indice de
envellecemento é aqui mais baixo que a media acadando o valor de
98. O indice de dependencia global no conxunto do territorio é de
48,2. O indice de dependencia xuvenil é de 21 e o de dependencia
senil de 27,2.

e Tipoloxia de contratacién e evolucidn

A contratacién destes Ultimos anos decantouse na zona costeira cara
contratos eventuais que dispararon a sta importancia ata o0 0 55 % da
contratacion realizada. Os contratos por obra e servizo son o segundo
grupo mais numeroso; supofen o 28,4 %. A moita distancia estd o
contrato de interinidade 7,8 % e moi por baixo o indefinido 3,9 % e os
restantes tipos de practicas, para a formacién e outros que xuntos
non acadan 5 %.

e Poboacién laboral activa e desempregada.

Mercado laboral O paro no conxunto da zona costeira supdn 15.677 persoas en cifras
do 2014 que representan unha cifra caso o 90 % superior as
magnitudes de antes da crise. Mais o incremento do paro é moi
diferente por sexos. Entre os ano 2007 a 2014 o paro masculino
incrementouse no 153 % mentres que no colectivo feminino so 0 53 %.
Ambos valores de incremento de paro estan por riba da media galega.

e Caracteristicas da contratacion segundo actividade e territorio.

O sector que concentra a meirande parte das novas contratacions
€ o0 sector servizos que supdn o 80,2 %; moi por baixo estdn o sector
industrial, a construcién e, en ultimo lugar, a agricultura e a pesca.
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No que respecta ao reparto territorial existe un grande
desequilibrio xa que a meirande parte das contratacidns
concéntranse nas zonas de maior dinamismo econdmico:
Pontevedra, Marin e Sanxenxo.

e Tipos e caracterizacion das actividades econdmicas.
O sector servizos é con diferencia o mais relevante no conxunto da
zona costeira e o que incorpora maior nimero de traballadores e
contribucion PIB. Tamén é o mais importante en canto a nimero de
Estrutura  econdmica e empresas (78,6 %) seguido da construcién, a industria e, en ultimo
empresarial lugar os servizos de subministro de auga e enerxia.
e Evolucién e caracterizacién do tecido empresarial.
Nos ultimos anos a destrucion de empresas ten sido na zona
costeira mais forte (-5,6 %) que o ritmo medio de Galicia (-2,3 %)
afectando especialmente a Pontevedra, Marin e Meafio.

e Numero e caracterizacion das flotas, portos e artes.
Nos portos da zona costeira rexistranse 401 embarcacions, algo menos
da metade do total no Porto de Bueu; a moita distancia Combarro,
Marin e Campelo. A inmensa maioria da flota dedicase & baixura ou
son auxiliares da acuicultura. O peso do GAC no conxunto de Galicia é
do 7,1 % considerando numero de embarcaciéns. De ter en conta a
capacidade de capturas ou a potencia dos buques, a dimensidn da flota
do GAC Ria de Pontevedra é superior, por exemplo, a da Ria de Arousa
que estd mais especializada na actividade marisqueira e bateeira.
e Evolucién de emprego xerado.
No ambito do GAC no ultimos anos perdeuse un de cada catro
empregos existentes no sector en 2007, é dicir, unha destruccién de
Datos do sector pesqueiro emprego do 25,5 %, por riba da media galega que se cifra no 21,9 %.
e Caracterizacién do sector pesqueiro e producién do sector.
No que respecta ao reparto do emprego no sector, 0 maior nimero de
postos de traballo corresponden & pesca marifia seguido a moita
distancia da acuicultura marifia e moi de lonxe por actividades de
conserva, procesamento e comercializacidn.
A producidn é moi diversa sendo as tres especies mais importante o
polbo, a ameixa fina e xaponesa, todas por riba do millén de euros en
vendas e todas con aumentos de valor no periodo de 2007 a 2014.
e Tipoloxia de produtos comercializados e canles e distribucidn.
As canles de distribucion reflicten unha agrupacion das vendas cada
vez maior ao que as lonxas responden con acordos de venda a
distribuidoras.

22



e |Iniciativas de innovacion.
Rexistranse no territorio diferentes iniciativas como a de
concentracién de produto na Lonxa de Bueu que actiia como central
de vendas & distribucién. Tamén se puxo en marcha a iniciativa
conxunta das lonxas da plataforma de agrupacion dixital do produto e
a nivel empresarial, cada vez son mais as plataformas de venda on line.

e Caracterizacion e distribucion dos aloxamentos e prazas.
A diferencia da media galega o sector turistico de aloxamento na ria de
Pontevedra presenta unha merma en nuimero de aloxamentos nos
ultimos anos (dende o 2009). A pesar disto, a zona conta con preto de
300 establecementos o que supdn o 10 % do sector turistico galego.
O tipo mais comun de aloxamento é o hotel ( 60 % do total) seguido
das pensidns e os establecementos de turismo rural a moita distancia.
O numero total de prazas hoteleiras é de 17.984 das que mais de

Datos do sector do turismo 14.000 se atopan en Sanxenxo.

e Caracterizacién do sector de restauracion e hostaleria.
A restauracién e a hostaleria ocupan un dos primeiros postos na
distribucion de empresas do sector servizos con preto de 2000
establecementos no territorio dedicados a servizos de comidas e
bebidas. Tratase dun sector moi atomizado de economia familiar,
illado en canto a sua forma de traballar e criticado polo sector

pesqueiro pola falta de defensa do produto local.

e C(Catdlogo dos recursos e caracterizacion dos mesmos. Habitats
costeiros de importancia para os recursos bioldxicos marifios.

Aslllas de Ons, a llla de Tambo e o complexo intermareal Ons — O Grove
Patrimonio medioambiental son os espazos mais salientables xunto coas xunqueiras e as zonas de
seca nas que se centra a actividade marisqueira, como ecosistemas
litorais. Mais a auga e o elemento natural de maior valor ecoldxico e
debe considerarse como un todo ecosistémico no conxunto rio —ria.

e (Catdlogos dos recursos (materiais e inmateriais) e caracterizacion.
O patrimonio cultural redne bens catalogados como Bens de interese
cultural especialmente no que a patrimonio arqueoldxico se refire. O
Patrimonio cultural patrimonio cultural industrial ten grandes achegas na costa e
vencelladas & tradicion marifieira que achega tamén embarcacions
tradicionais e un nimero indefinido de elementos do patrimonio
etnografico.
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e Repertorio de normas ou medidas estratéxicas que tefien relacién co
territorio.
Unha reclamacién estratéxica para o territorio é a consecucion do
saneamento da Ria. Existe un programa posto en marcha por Augas
Programas ou actuacions de de Galicia neste sentido que debe axudar a rexeneracidn da Ria de
caracter estratéxico Pontevedra.
En menor medida, a reclamacion da aplicacidn da caducidade da
concesion de ENCE é tamén unha postura consolidada no territorio
ainda que tamén existe quen pensa que debe manterse en defensa
dos postos de traballo.

2. Metodoloxia de traballo. Describir sucintamente o proceso de investigacion
realizado aclarando, a metodoloxia de traballo e as técnicas empregadas.

O proceso de elaboracién da andlise diagndstica caracterizouse por integrar diferentes técnicas
de investigacién social:
e a metodoloxia de investigacion cuantitativa, orientada & analise de informacién
mediante a descricidn dunha realidade concreta e baseada en informacion secundaria.
e ametodoloxia de investigacidn cualitativa, orientada a recoller as concepcidns, opiniéns
e visidns da zona costeira, mediante un exercicio de analise e reflexion.
e as metodoloxias participativas, orientadas @ conformacién de dindmicas que integren a
perspectiva da cidadania e a perspectiva técnica na valoracién dos resultados e a
diagnose da situacidn actual do territorio e do Grupo de Accidn Costeira.

Un complemento necesario das metodoloxias que implican participacidén de axentes sociais é a
divulgacidn a través un plan de comunicacidn das actuacidns e obxectivos do traballo a realizar.

O proceso de traballo estrutlirase nas seguintes fases:
1. posta en marcha do proceso e difusidn aos axentes sociais.
2. Analise da informacidn secundaria. .
3. Talleres de metodoloxia participativa
4. Redaccién da analise diagnéstica do territorio integrando todos os cofilecementos.

Posteriormente, comezouse o traballo de definicién da estratexia propiamente dita que se
desenvolve a partir do cofiecemento adquirido do territorio. De novo, este proceso implica o




emprego dunha dobre vertente metodoldxica que se concreta na aplicacién de:
- a metodoloxia de investigacion cualitativa, orientada a recoller as concepcions, opinién
e visions da zona costeira.
- as metodoloxias participativas, orientadas a conformacion de dindmicas que integren a
perspectiva da cidadania e a perspectiva técnica na valoracién dos resultados e a
diagnose e na proposta estratéxica de actuacion.

Cada unha destas metodoloxias leva ao desenvolvemento dun plan de comunicacién e dun plan
de participacion, respectivamente.

A participacion diferencia entre os espazos de participacion —talleres e foro - e os érganos de
apoio e asesoramento: a comision de seguimento e a comisiéon técnica. O Plan de Comunicacién
pretende reforzar o proceso de elaboracién da Estratexia, mellorando a sua difusidon e
visibilidade no territorio, e contribuindo ao enriquecemento da participacién.

Ver apartado 3.1.2. do documento Andlise estratéxica.

3.3. Diagnodstico da zona pesqueira (Analise DAFO) e Delimitacion das
principais necesidades do territorio.

1. Metodoloxia DAFO, recollendo as debilidades, amezas, fortalezas e oportunidades do GALP centrandose
nas peculiaridades da zona. Expofierase de maneira clara a informacioén diferenciando os principais ambitos
tematicos, numerando cada un dos factores. Realizarase unha diagnose participativa (grupos, talleres, foros,...),
apoiandose tamén noutras fontes e informacién do conxunto do diagnéstico (andlise documental e de fontes
primarias). Identificaranse as necesidades da zona en funcién dos ambitos definidos no diagndstico.

Fortalezas Oportunidades Necesidades

Debilidades Ameazas

SECTOR PESQUEIRO — |SECTOR PESQUEIRO — |SECTOR PESQUEIRO — SECTOR PESQUEIRO -

competitividade competitividade competitividade competitividade

D.1.Disminucion dos  |A.1.Interceza xeradas |F.1 A calidade do 0.1. Aumento do valor Melloras de
recursos polos cambios na produto pesqueiro, engadido da cofiecemento para a
pesqueiros e regulacion do acuicola e producion pesqueira, | xestion dos recursos
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marisqueiros e
maior frecuencia
de episodios de
toxina. Reducion
de TAC’s e cotas
en determinados
recursos
pesqueiros que
afectan d flota
artesanal.

D.2. Falta de unidade
no sector, pouco
aberto d
introducion de
cambios nos
hdbitos de
traballo e
adaptacion as
novas politicas de
descartes e
capturas
accidentais.

D.3.Pérdida de
competitividade
por elevados
custes de
explotacion,
diminucion de
recursos
pesqueiros e
marisqueiros e
dispersion das
capturas nos
diferentes portos
da zona.

D.4. Falta de
emprendemento,
de acceso aos
resultados da
innovacion e de
proactividade dos
pescadores para
Xxerar novas
oportunidades de

negocio.

A.2.

A.3.

A.4.

A.5.

sector, sobre todo
por aqueles que
introducen novos
sistemas de
regulacion das
capturas.

Falta de
adaptacion das
vedas e cotas aos
stocks das
especies,
especialmente
daquelas que son
predadoras de
importantes
especies
comerciais.

Falta de
etiquetaxe e
control na
trazabilidade do
produto
pesqueiro,
acuicola e
marisqueiro que
permite que
produto fordneo
se confunda no
mercado co
procedente da
actividade
pesqueira e
marisqueira
galega.

Escaso control e
vixilancia da pesca
deportiva.

Alto impacto da
actividade dos
furtivos no
mercado
provocando
incremento ilegal
da oferta, baixada
de prezos e
importantes

marisqueiro é
obxectiva,
recofiecida e
valorada polo
consumidor.

F.2. Sector de actividade
con peso econémico
e social no territorio:
flota versatil nas
diferentes artes e
especies e forte
sector marisqueiro.

F.3 Existencia de marcas
de calidade para a
producion pesqueira
como pescadeRias e
outras de dmbito
local (polbodasrias)
ou de garantia de
sostibilidade
(certificacion MSC,
xa aplicada a
pesqueria da navalla
daria).

F.4.Existencia dunha
plataforma de venda
conxunta do produto
das lonxas da ria

(pescadoartesanal.co

m) a iniciativa do
sector e de dmbito
zonal.

F.5. Boa infraestrutura
de portos pesqueiros,
lonxas, lugares de
desembarque e
importante
desenvolvemento da

industria auxiliar.

F.6. Consolidada
tradicion e vocacion
pesqueira con forte
presenza feminina,
especialmente, no
sector marisqueiro.

acuicola e
marisqueira. A
existencia de marcas
de calidade e a sua
implantacion
paulatina nas lonxas e
comercializadores
permitird a
diferenciacion do
produto local e terd
repercusion no prezo
do mesmo tanto a
nivel local como na
sta comercializacion
fora do territorio.

0.2. Acondicionamento de

infraestruturas
portuarias para posta
en marcha de novas
politicas e sistemas de
recollida de residuos
marifios, eficiencia
enerxética, calidade,
trazabilidade,
transformacion e
comercializacién dos
produtos
desembarcados.

0.3.Proximidade de

centros de
investigacion
relacionados co mar.

0.4. Actividades de

turismo marifieiro
aproveitando
sinerxias con outras
actividades turisticas
existentes na zona.

0.5.Aproveitamento e

valorizacién dos
residuos das
industrias e
actividades
pesqueiras, acuicolas
e marisqueiras.

pesqueiros e

marisqueiros.

Identificacion e
diferenciacion do
produto local nas
canles de
comercializacion.

Sistemas para
garantir a
trazabilidade en todos
os eslabons da cadea
de distribucion.

Fomento do
asociacionismo no
sector pesqueiro cara
o desenvolvemento de
iniciativas conxuntas.

Adaptarse as novas
politicas comunitarias
de pesca, en especial
a prohibicién de
descartes.

Achegar o sector
pesqueiro d
poboacion para
fomentar a confianza
no sector e mellorar a
imaxe social das
profesions do sector
pesqueiro para cubrir

A




D.5. Falta de relevo
xeracional en
cargos de
responsabilidade
tanto empresas
como entidades..

SECTOR PESQUEIRO —
drea de cofiecemento

D.6. Descoordinacion
entre cientificos e
sector que aprecie
falta de
transferencia de
investigacion,
tecnoloxia e
divulgacion dos
traballos
cientificos asi
como necesidade
de actualizacion
mdis dxil dos
stocks dos
recursos marifios
na translacion ds
politicas de TAC’s
e cotas.

D.7.Necesidade de
cofiecer efectos
previstos do
cambio climdtico
e outros
fenémenos que
afectan aos
recursos como
politicas de
proteccion
ambiental e PPC.

.ECONOMIA ZONA
COSTEIRA - SECTOR
TURISMO

D.8.a.Altas taxas de
desemprego:
volta ao sector
pesqueiro de
persoas sen

danos aos
recursos.

A.6. Habitos de vida
que dimintden o
consumo de
produtos do mar e
perda das canles
de
comercializacion
tradicionais.

A.7. Desconexion do
sector pesqueiro
fronte ao resto da
poboacion.

. ECONOMIA ZONA
COSTEIRA - SECTOR
TURISMO

A.8. Procedementos
administrativos
que actuan como
trabas d posta en
marcha de
actividades de
turismo marifieiro.

Exceso de
publicidade de
turismo marineiro

A.9.

cando ainda o
sector non pode
pofier en prdctica
as actividades
turisticas.

A.10. Perda da esencia
do territorio,
especialmente dos
valores da
paisaxe, dos
asentamentos e a
sua arquitectura

.ECONOMIA ZONA
COSTEIRA - SECTOR
TURISMO

F.7. Alta potencialidade
da zona para
desenvolvemento de
actividades turisticas
ligada ao mar:
turismo marifieiro,
turismo ndutico,
actividades de ocio
na natureza.

F.8.Existencia de portos
deportivos con boas
infraestruturas no
territorio.

F.9. Ampla oferta
turistica
consolidada con
alta demanda na
temporada estival.

F.10. Boas comunicacions
co exterior tanto
por avion,

0.6. Xeracion de novos
ingresos a partir da
diversificacion.

ECONOMIA ZONA
COSTEIRA - SECTOR
TURISMO.

0.7. Zona costeira con alto
potencial para a
xeracion de oferta
diversificada de
actividades de ocio e
tempo libre
vinculando a oferta
costeira coa do medio
rural, presentes
ambas no territorio.

0.8. Alta demanda de
actividades de turismo
experiencial.

0.9. Elevada afluencia de
visitantes na zona
costeira e existencia
de capacidade de
acollida nas
infraestruturas e
servizos turisticos de
aloxamento e
restauracion.

as necesidades de
relevo xeracional.

Desenvolvemento de
novas iniciativas de
turismo marifieiro,
tanto polo sector
como de forma
integrada con outros
sectores turisticos e
produtivos.

Promocion de
actividades turisticas
que contribuan @
desenstacionalizacion
baseadas nos recursos
costeiros e na cultura
marifeira e na
prdctica de
actividades de ocio e
tempo libre
relacionadas co mar.

Formacion cara o
emprendemento e
formacion aplicada a
profesions e
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formacion
profesional e
necesidade de
capacitacion para
o
emprendemento..

D.8b. Escasa
implicacion da
hostaleria e
restauracion co
produto local.

D.8c. Falta de posta
en valor dos
produtos do
sector primario.

D.9. Falta de
cooperacion e
asociacionismo
entre as empresas
turisticas-
xeralmente
microempresas
familiares — para
a xeracion dun
auténtico destino
turistico.

. MEDIO AMBIENTE E
PATRIMONIO -
RECURSOS DO
TERRITORIO

D.10. Forte presion
humana sobre a
ria que provoca a
alteracion do
ecosistema, das
caracteristicas de
auga das rias
(recheos que
alteran correntes,
contaminacion
industrial, falta de
saneamento
urbano integral)
con efectos

tradicional que o
vinculan coa
cultura marifieira
pola especulacion
urbanistica.

. MEDIO AMBIENTE E
PATRIMONIO -
RECURSOS DO
TERRITORIO

A.11. Invasions de
especies fordneas
que desprazan os
recursos
autdctonos e
destruen lugares
habituais de cria
de especies como
o camaran.

A.12.
Desenvolvemento
de plans de
regulacion de usos
de espazos
naturais
protexidos que
non contemplen
debidamente a
actividade
pesqueira
tradicional.

A.13. Falta de
concienciacion
ambiental e
xestion
inadecuada dos
residuos.

ferrocarril como
autoestrada.

. MEDIO AMBIENTE E
PATRIMONIO -
RECURSOS DO
TERRITORIO

F.10. Existencia de

importante
patrimonio
histdrico- artistico,
material e
inmaterial
vinculado d
tradicion maritimo
— pesqueira.

F.11. Entorno natural con

espazos e recursos
naturais de alto
valore ecoldxico e
recofiecemento
internacional
(Parque Nacional
das lllas Atldnticas,
Zonas ZEPA e
ZEG,...)

MEDIO AMBIENTE E
PATRIMONIO -
RECURSOS DO
TERRITORIO

0.10. Mellora continua na

aplicacion dos plans

de explotacion e novo
enfoque de xestion da

pesca baseado no
principio do
rendemento mdximo
sostible.

0.11. Desenvolvemento

de turismo a partir de

espazos naturais
protexidos e da
implantacion e
difusion da Carta
Europea de Turismo
Sostible no Parque
Nacional das Illas
Atldnticas de Galicia.

0.12. Aumento do interese

xeral e da
preocupacion por
aspectos ambientais.

empregos do sector
pesqueiro.

Formacidn para os
axentes do sector

Concienciacion
ambiental

Mecanismos de
adaptacion e
mitigacion fronte o
cambio climdtico.

Fomento do
cofiecemento e posta
en valor de elementos
do patrimonio natural
e cultural
relacionados coa
cultura maritima e
marifeira en
particular como base
para a construcion da
identidade territorial
e a promocion
turistica.

28




negativos nos
recursos
pesqueiros e
marisqueiros.

D.11. Falta de
atencion aos
espazos
intermareais de

alto valor

ecoloxico para o

seu estudo e Necesidade de
valorizacion. actuacions de posta en

valor e divulgacidn,
D.12. Escaso

cofiecemento do

tamén aplicable ao

. i patrimonio maritimo —
patrimonio pesqueiro.
natural e cultural
de elevado valor.
Necesidade de
actuacions de
posta en valor e
divulgacion,
tamén aplicable
ao patrimonio
maritimo —
pesqueiro.
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3.4. Conclusidns sobre a situacion actual da zona pesqueira.

Principais conclusiéns obtidas do diagnostico, tendo en consideracién a analise do territorio, 0 DAFO e
abordando os elementos sectoriais da analise, e as necesidades da zona. Retos aos cales se propdn dar resposta
coa estratexia.

o

Reforzo do sector pesqueiro
na base do cofiecemento, o

GALP como elemento de

referencia no territorio para a sta
gobernanza e a integracién de
actuacions sectoriais que

asociacionismo, a integracion
con outros sectores e a
innovacion

contribdan ao seu

desenvolvemento sostible . L
Conseguir apoio & pesca local dende a

cidadania no seu conxunto e,
especialmente dende a hostaleria e os
comercializadores a través da
diferenciacion do produto

Facer do patrimonio natural e
cultural elemento de referencia
do territorio e situalo como
eixe do desenvolvemento
turistico reforzando a sta
identidade marifieira e o seu

caracter sostible Concienciacidn e proteccion

ambiental como punto de
partida para garantir a
pervivencia do recurso e o
mantemento da actividade
marisqueira

Contribuir 4 adaptacién e mitigacid @
cambio climético. O

Desenvolvemento do turismo marifieir,
para achegar a actividade pesqueira
cidadania e conseguir a diversificacion d
actividade do sector e descanso ao recurso.
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4. MISION, VISION E VALORES DA EDLP

4.1. A mision da estratexia

1. E a meta xeral que actuara como ultimo referente da actuacion da entidades. A sta descricion
debe ser breve e non superar as dias lifias.

O GALP Ria de Pontevedra, quere axudar a mellorar as condicions de vida e as
oportunidades de desenvolvemento actuais e futuras dos integrantes da comunidade
costeira na zona. Facilitard coas suas accions, a competitividade dos produtos e dos
produtores, o benestar da vecifianza e o aprecio dos visitantes, construindo co uso sostible
dos recursos do mar, da contorna costeira e da herdanza marifeira un emblema de
desenvolvemento.

4.2. A vision da estratexia

1. E o que pretende ser o0 GALP no futuro. A sta descricion debe ser breve e non superar e non
superar as duas lifias.

O territorio do GALP Ria de Pontevedra serd recofiecido, tanto polos seus integrantes como
dende féra, como un exemplo de rexeneracién e proteccidn do medio litoral, dos recursos
naturais e da herdanza e o patrimonio costeiros. Esta aposta transformarase no principal
distintivo de calidade na promocidn dos produtos e servizos da zona, garantindo a mellora
das oportunidades, a cohesion do territorio e o benestar social.

4.3. Identificar os valores da organizacion

1. Enumerar un paragrafo que defina os valores da organizacion, ou ben indicar os que vai a asumir
esta, e describilos sucintamente.

GALP Ria de Pontevedra é unha organizacion aberta, de ampla base democratica,
facilitadora da gobernanza e da integracién e participacion activa de todos os axentes de




representacidon colectiva: territoriais, institucionais, sociais e econdmicos, tanto publicos
como privados sen animo de lucro; interesados en promover o desenvolvemento integral e
equilibrado da zona costeira. Tal e como recollen os seus Estatutos, rexerase polos
principios de REPRESENTACION, de OBSERVANCIA da LEGALIDADE e de DEMOCRACIA
interna no seu funcionamento no marco da Constitucion e, no resto do ordenamento
xuridico pola Lei Orgdnica 1/2002 de 22 de marzo, requladora do dereito de asociacion.

As actuacions do GALP da Ria de Pontevedra estardn fundamentadas nos seguintes
VALORES:

e Valores de calidade nos servizos que ofrece o GALP.

O GALP Ria de Pontevedra como entidade colaboradora par a xestidon de fondos
publicos compromeétese cos seguintes valores:
o TRANSPARENCIA no gasto e EQUIDADE nas decisidons e na xestion dos
recursos.
o MELLORA CONTINUA na prestacion de servizos facilitando a sta prestacions
a cidadania, e
o COOPERACION e colaboracién con outras entidades publicas e privadas.

e Valores propios da gobernanza inspiradora da entidade:

O GALP Ria de Pontevedra ten como xérmolo a promocidon da gobernanza do
territorio e servir por tanto de axente integrador do mesmo e polo tanto actuara
cos seguintes valores de referencia:

o Fomento da PARTICIPACION dos axentes sociais e do empoderamento das
comunidades costeiras.

o Fomento da COHESION SOCIAL e TERRITORIAL e das iniciativas de
VERTEBRACION.

o Fomento do EMPREGO de calidade e do BENESTAR social.

o IGUALDADE de OPORTUNIDADES, promocién activa da INCLUSION e do
respecto pola DIVERSIDADE e NON DISCRIMINACION tanto nas actuacions
que promova o grupo como nas de terceiros.

o Proteccion do MEDIO AMBIENTE, das TRADICIONS E DAS PRACTICAS
SOSTIBLES e do PATRIMONIO.




o Aaposta por un DESENVOLVEMENTO ECONOMICO SOSTIBLE, INTEGRADOR
e SOCIALMENTE EQUITATIVO.

o Aposta pola INNOVACION e todos os eidos da actuacién do GALP, polas
melloras na FORMACION e polo acceso xeneralizado ao CONECEMENTO.

e Valores propios da xestion de recursos publicos:
o A ECONOMIA, EFICACIA e EFICIENCIA no gasto publico.
o A PERTINENCIA das accions que promova en relacion a estratexia definida.
o A COHERENCIA cos obxectivos do Fondo Europeo Maritimo e da Pesca.

o A COMPLEMENTARIEDADE deste programa con outros que paralelamente
actian no territorio.

No contexto da presente Estratexia, o GALP velard polo traslado destes principios e valores
a todas as acciéns promovidas dende o Grupo e encamifiadas a8 consecucién dos seguintes
obxectivos que constitien o cerne da estratexia.

5. PLAN DE ACCION

5.1. Obxectivos estratéxicos.

1. ldentificar os principais obxectivos da estratexia, facéndoo de acordo coas orientacions
proporcionadas polo FEMP e cos factores externos e internos do diagndstico. A sua definicion debe
ser breve e o seu nimero limitado.

ORIENTACION DO FEMP OBXECTIVO ESTRATEXICO

a) aumento del valor, creacion de empleo, atraccion | 1. Aumentar o valor, a creacién de emprego, a
de jévenes y promocién de la innovacion en todas |atraccion da mocidade e a promocion da
las fases de la cadena de suministro de los productos |innovacién e do cofiecemento en todas as
de la pescay la acuicultura;




b) apoyo a la diversificacion dentro o fuera del

sector de la pesca comercial, al aprendizaje

permanente y a la creacién de empleo en las zonas
pesqueras y acuicolas;

c) impulso y aprovechamiento del patrimonio
medioambiental de las zonas pesqueras y acuicolas,
incluidas las operaciones de mitigacion del cambio
climatico;

d) fomento del bienestar social y del patrimonio
cultural de las zonas pesqueras y acuicolas, incluido
el acuicola vy

patrimonio cultural pesquero,

maritimo;

e) refuerzo del papel de las comunidades pesqueras
en el desarrollo local y de la gobernanza de los
recursos pesqueros y actividades maritimas locales.

5.2. Obxectivos especificos

fases da cadea de subministro dos produtos da
pesca e da acuicultura.

2. Apoiar a diversificacion dentro ou féra da

pesca comercial, apoio ao aprendizaxe

permanente, @ creacion de emprego a &
mellora do benestar social na zona costeira.

3. Impulsar e aproveitar o patrimonio

medioambiental das zonas pesqueiras e

de
mitigacién do cambio climdtico, asi como

acuicolas, incluidas as operacions
contribuir 4 concienciacion cidada nestes

ambitos.

4. Protexer e pofier en valor o patrimonio
cultural como recurso emblematico na Ria de
Pontevedra, incluido o patrimonio cultural
pesqueiro, acuicola e maritimo.

5. Fomentar a cooperacién e a capacidade dos
axentes do territorio para contribuir ao
desenvolvemento local.

1. Indicar os obxectivos especificos, que deben das resposta as demandas e necesidades
identificadas no diagndstico. Dependeran xerarquicamente dos obxectivos estratéxicos e
identificaranse de forma numérica: 1.1, 1.2, 1,.3,... Contera unha descricién breve do mesmo.

Obxectivo estratéxico 1 desenvolvese a través dos obxectivos especificos:

1.1. Promover o crecemento econdmico da Ria de Pontevedra a partir da intensificacion dos
esforzos na promocién dos produtos, e da mellora de todos os procesos que integran as
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actividades da cadea de valor, dende a xestidn do recurso e a extraccion ata a chegada ao
consumidor.

1.2. Mellorar a capacitacién e as condicions para o emprendemento no tecido produtivo
pesqueiro, incrementando as oportunidades de formacién dos traballadores e traballadoras e a
stia empregabilidade, facilitando o relevo xeracional, as estruturas asociativas e o
emprendemento.

Obxectivo estratéxico 2 desenvdlvese a través dos obxectivos especificos:

2.1. Promover o aproveitamento dos recursos do territorio reforzando a asociacidon da herdanza
do mar coas oportunidades para o turismo, a dinamizacién da actividade econdmica, e a cohesién
social e territorial.

2.2. Contribuir a xeracién de emprego a partir da mellora da calidade de vida e a cohesién social e
territorial.

Obxectivo estratéxico 3 desenvolvese a través dos obxectivos especificos:

3.1. Fomentar a conciencia ecoldxica e o aproveitamento sostible do patrimonio ambiental das
zonas costeiras para as xeracions actuais e futuras.

3.2. Promover iniciativas de posta en valor e proteccion dos recursos naturais, de reducion da
pegada de carbono e de mitigacién dos efectos do cambio climatico.

Obxectivo estratéxico 4 desenvolvese a través do obxectivo especifico:

4.1. Protexer o patrimonio cultural, mellorando a sua identificacién e documentacion e pofiendo
en valor os recursos identificados, coa finalidade de reforzar a identidade territorial e o valor da
zona costeira.

Obxectivo estratéxico 5 desenvolvese a través dos obxectivos especificos:

5.1. Promover o intercambio do cofiecemento baseado na experiencia con outros territorios
entre axentes publicos e privados de todos os sectores participantes no GALP.
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5.3. Linas de actuacion

1. Indicar as lifias de actuacidn, que deben das resposta 4s demandas e necesidades identificadas
no diagndstico. Dependerdn xerarquicamente dos obxectivos especificos. Expresaranse nunha soa
lina ou en duas como moito.

Obxectivo estratéxico 1: Aumentar o valor, a creacién de emprego, a atraccion da mocidade e
a promocién da innovacidon e do cofiecemento en todas as fases da cadea de subministro dos
produtos da pesca e da acuicultura.

Obxectivo especifico 1.1. Promover o crecemento econémico da Ria de Pontevedra a partir
da intensificaciéon dos esforzos na promocién dos produtos, e da mellora de todos os
procesos que integran as actividades da cadea de valor, dende a xestidén do recurso e a
extraccion ata a chegada ao consumidor.

Lifas de actuacion (1.1.1 e 1.1.2)

1.1.1. Revalorizacion dos produtos do mar, trazabilidade, diversificacion da

oferta e melloras na comercializacion e na promocion.

1.1.2. Mellora da xestidon dos recursos e dos procesos da cadea de valor dos
produtos do mar, mediante a introducion de novas tecnoloxias e a
colaboracion cos centros de investigacion.

Obxectivo especifico 1.2. Mellorar a capacitacion e as condicidns para o emprendemento
no tecido produtivo pesqueiro, incrementando as oportunidades de formacién dos
traballadores e traballadoras e a sua empregabilidade, facilitando o relevo xeracional, as
estruturas asociativas e o emprendemento.

Lifas de actuacion (1.2.1a 1.2.3)

1.2.1 Mellora da gobernanza sectorial, fomento de novos modelos de
organizacion, das estruturas asociativas e cooperativas, estimulo dos
novos modelos de negocio Mellora da xestion dos recursos e dos

procesos da cadea de valor dos produtos do mar, mediante a

introducion de novas tecnoloxias e a colaboracion cos centros de
investigacion.
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1.2.2. Formacion do sector pesqueiro cara o relevo xeraciénal, & mellor

adaptacion dos traballadores e traballadoras 3as necesidades da
actividade e a diversificacion e integracion de negocios.

1.2.3. Conexidn do sector pesqueiro con outros sectores do territorio costeiro
para a promocion do produto da pesca local.

Obxectivo estratéxico 2: Apoiar 4 diversificacion dentro ou féra da pesca comercial, apoio ao
aprendizaxe permanente, a creaciéon de emprego a @ mellora do benestar social na zona costeira.

Obxectivo especifico 2.1. Promover o aproveitamento dos recursos do territorio
reforzando a asociacién da herdanza do mar coas oportunidades para o turismo, a
dinamizacion da actividade econdmica, e a cohesidn social e territorial

Lifas de actuacion (2.1.1. a 2.1.3)

2.1.1. Deseiio e iniciativas de turismo desestacionalizado apoiado no sector
pesqueiro e a cultura e tradicion marifieira.

2.1.2. Mellora da oferta de produtos e servizos de integracion intersectorial,
abondando en medidas para a desestacionalizacion do turismo e na
sustentabilidade das iniciativas.

2.1.3 Promocion e proxeccion exterior dos recursos, da actividade e do

territorio.

Obxectivo especifico 2.2. Contribuir 8 xeracion de emprego a partir da mellora da
calidade de vida e a cohesidn social e territorial.

Lifias de actuacion (2.2.1.)

Obxectivo estratéxico 3: Impulsar e aproveitar o patrimonio medioambiental das zonas
pesqueiras e acuicolas, incluidas as operacidons de mitigacion do cambio climatico, asi como
contribuir a concienciacién cidada nestes ambitos.
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Obxectivo especifico 3.1. Fomento da conciencia ecoldxica e do aproveitamento
sostible do patrimonio ambiental das zonas costeiras para as xeraciéns actuais e
futuras.

Liflas de actuacion (3.1.1.)

3.1.1. Mellora da capacidade das comunidades para a adopcidén de practicas de

conservacion, proteccion, mitigacion de impactos sobre o patrimonio
natural e para a sta posta en valor

Obxectivo especifico 3.2. Promover iniciativas de posta en valor e proteccion dos
recursos naturais, de reducién da pegada de carbono e de mitigacidon dos efectos
do cambio climatico.

Liflas de actuacion (3.2.1. e 3.2.2.)
3.2.1. Iniciativas de reducion de impacto ambiental en procesos produtivos.

3.2.2. Iniciacidon de experiencias de colaboraciéon novidosas na conservacion,
proteccion, mitigacion de danos, rexeneraciéon e posta en valor dos
recursos naturais.

Obxectivo estratéxico 4: Protexer e pofier en valor o patrimonio cultural como recurso
emblematico na Ria de Pontevedra, incluido o patrimonio cultural pesqueiro, acuicola e maritimo.

Obxectivo especifico 4.1. Protexer o patrimonio cultural, mellorando a sua
identificacion e documentacién e pofiendo en valor os recursos identificados, coa
finalidade de reforzar a identidade territorial e o valor da zona costeira.

Lifilas de actuacion (4.1.1. e 4.1.2)

4.1.1. Inventario e recompilacion de informacion sobre o patrimonio costeiro

4.1.2. Reconstruir, valorizar e contribuir a manter e a difundir o patrimonio con

maior vinculacion ao mar e as actividades costeiras.

Obxectivo estratéxico 5: Fomentar a cooperacién e a capacidade dos axentes do territorio
para contribuir ao desenvolvemento local.
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Obxectivo especifico 5.1. Promover o intercambio do cofiecemento baseado na
experiencia con outros territorios entre axentes publicos e privados de todos os
sectores participantes no GALP.

Lifas de actuacion (5.1.1. e 5.1.2)

5.1.1. Promocidn de actuacions de cooperacién no seo do sector pesqueiro para

fomentar a stia gobernanza e competitividade dos axentes do GALP co
intercambio de experiencias dentro e féra do sector pesqueiro e dentro
e féra do territorio.

5.1.2. Promocion de actividades de cooperacion para a diversificacion.




Estratexia 2015-2020. GALP Ria de Pontevedra

5.4. Mapa do Plan de Accidn

Obxectivos estratéxicos Obxectivos especificos Lifas de actuacion




Estratexia 2015-2020. GAC Ria de Pontevedra

Obxectivos estratéxicos Obxectivos especificos Liflas de actuacion Medidas




Estratexia 2015-2020. GAC Ria de Pontevedra

Obxectivos estratéxicos Obxectivos especificos Liflas de actuacion Medidas




Obxectivos estratéxicos Obxectivos especificos Liflas de actuacion Medidas

2. Apoiar a diversificacion 2.1. Promover o aproveitamento | L2.1.1. Desefio e iniciativas de turismo 23. Fomento da conexidn do turismo marifieiro coas actividades
dentro ou fdra da pesca dos recursos do territorio desestacionalizado apoiado no sector pesqueiro | nauticas, coas embarcacions de recreo e pasaxe e coas
comercial, apoio ao reforzando a asociacién da e a sua cultura embarcacidns tradicionais, procurando a integracion destas
aprendizaxe permanente, & herdanza do mar coas actividades no desenvolvemento do turismo marifieiro.
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Obxectivos estratéxicos

Obxectivos especificos

Lifas de actuacion

Medidas

creacién de emprego e a
mellora do benestar social na
zona costeira.

oportunidades para o turismo, a
dinamizacidn da actividade
economica, e a cohesion social e
territorial

24. Creacion de rutas turisticas que incltan visitas a pescadores,
mariscadores, lonxas, prazas, sendas litorais, sendas fluviais, etc. e
que sexan educativas tanto para nenos como adultos.

L 2.1.2 Mellora da oferta de produtos e servizos
de integracion intersectorial, abondando en
medidas para a desestacionalizacién do turismo
e na sostibilidade das iniciativas.

25. Ria-saude-deporte: iniciativas que conecten aos axentes
especializados nestes ambitos e evidencien a idoneidade dos
recursos e os espazos da Ria de Pontevedra para o fomento dos
habitos saudables na poboacidn local e nos visitantes (dotacidn
infraestructuras portos deportivos, equipamentos e actividades).

26. Impulso ao desenvolvemento de iniciativas que mellores a
oferta turismo do marifieiro coa participacion de todos os sectores
comprometidos coa producién local e o uso sostible do territorio
(hostaleria).

27. Impulsar MarGalaica como plataforma integradora de servizos
de ocio e lecer a cidadania.

28. Formacidn dos axentes que intervefien na integracion co
sector turistico de cara a mellora da sta oferta e profesionalidade
(idiomas, atencidn ao cliente, uso de novas tecnoloxias, etc.).

29. Rehabilitacidn e creacién de espazos con iniciativas de
interpretacion: lonxas, prazas, pequenas salas de cine, locais nos
portos e nas vilas,... que sustenten e valoricen as tradicions
costeiras.

30. Promocion e desenvolvemento do turismo ambiental e
ecoloxico, destacando na oferta as accions do GALP na
recuperacion de zonas e na valorizacion da contorna costeira.
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Obxectivos estratéxicos Obxectivos especificos Lifias de actuacion Medidas

31. Mellorar e completar a oferta das instalacion hostaleiras de
baixo impacto ambiental dentro da zona costeira tais como os
albergues ou os servizos para a acollida de caravanas, entre
outros.

32. Iniciativas para facilitar e promover o alifiamento e a
coordinacion da accion do GALP e dos seus axentes coa Axenda de
adaptacion do Parque das lllas Atlanticas 4 Carta Europea de
Turismo Sostible e, en xeral, iniciativas de turismo sostible.

L 2.1.3 Promocidn e proxeccion exterior dos 33. Estudo das experiencias de turismo de zonas costeiras en
recursos, da actividade e do territorio outros paises. Identificacion de boas practicas imitables e difusién
entre os colectivos do GALP.

34. Intercambios con outros territorios, nacionais e internacionais,
sobre diversificacion do turismo nas zonas de costa.

35. Traducién dos materiais de promocidon da oferta turistica
integrada na estratexia do GALP ds idiomas dos paises que mais
nos visitan.

36. Desefio e desenvolvemento dun plan especifico de
comunicacién e promocién do territorio do GALP e da Ria de
Pontevedra como un produto que agrega paisaxe, gastronomia,
arquitectura, natureza, etc.

2.2. Contribuir & xeracion de 2.2.1. Servizos para a cohesion social e territorial | 37. Creacion de servizos a terceira idade

emprego a partir da mellora da e o benestar
calidade de vida e a cohesién
social e territorial.

38. Iniciativas para facilitar conciliacién familiar dos colectivos de
traballadores e traballadoras en actividades claramente integradas
na estratexia do GALP.

39. Medida de integracién de colectivos con risco de exclusion nas
actividades promovidas ou integradas na estratexia do GALP.
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Obxectivos estratéxicos Obxectivos especificos Liflas de actuacion Medidas

40. Programa de emprego inter-municipal. Fomento das
oportunidades de emprego na zona costeira: bolsa de emprego,
iniciativas para facilitar e propiciar o relevo
xeracional...Favorecerase a consideracion da inclusidn de
colectivos de dificil integracion e o fomento da igualdade.

41. Iniciativas de mellora da mobilidade (accesibilidade,
mobilidade laboral,....)
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Obxectivos estratéxicos Obxectivos especificos Liflas de actuacion Medidas
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Obxectivos estratéxicos

4. Protexer e pofier en valor o
patrimonio cultural como
recurso emblematico na Ria
de Pontevedra, incluido o
patrimonio cultural pesqueiro,
acuicola e maritimo.

Obxectivos especificos

4.1. Protexer o patrimonio
cultural, mellorando a sua
identificacion e documentacion e
pofiendo en valor os recursos
identificados, coa finalidade de
reforzar a identidade territorial e
o valor da zona costeira.

Liflas de actuacion

L.4.1.1. Inventario e recompilacion de
informacidn sobre o patrimonio costeiro

Medidas

55. Abondar no inventario do patrimonio cultural na zona,
integrando a implicacién de expertos no proceso, co obxectivo de
identificar e reforzar as oportunidades para a mellora da calidade
de vida dos vecifios e o atractivo para un turismo sostible e de
calidade.
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Obxectivos estratéxicos Obxectivos especificos Lifias de actuacion Medidas

56. Recompilacién e posta en valor do cofiecemento dos “vellos
do mar” apoiando s entidades locais para a sua posta en practica
coa inclusidn de todos os segmento da actividade. A medida
comprendera ademais a relacion do cofiecemento dos vellos do
mar coa conservacion do medio marifio e costeiro.

L 4.1.2 Reconstruir, valorizar e contribuir a 57. Desenvolvemento de roteiros costeiros e marifios para dar a
manter e a difundir o patrimonio con maior cofiecer o patrimonio natural e cultural da zona.
vinculacion ao mar e as actividades costeiras

58. Restauracion do patrimonio industrial tradicional: salgas,
portos, estaleiros, muifios, etc.

59. Promocidn de actividades de recuperacion e exaltacion das
embarcacions tradicionais.

60. Posta en valor dos elementos da arquitectura tradicional
marifieira na zona.

61. Posta en valor doutros elementos da tradicion marifieira: artes
de pesca, aparellos e ferramentas de traballo, arquivos
documentais, arquivos fotogréficos e audiovisuais, etc.
Aproveitamento das aulas da natureza para a exposicion deste
patrimonio.

62. Promocién do patrimonio cultural a partir da dixitalizacién dos
servizos de informacidn e comunicacion sobre o patrimonio
costeiro e facilitar a comunicacién e a promociéon mediante o uso
das novas tecnoloxias.
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Obxectivos estratéxicos

Obxectivos especificos

Lifas de actuacion

Medidas

5. Fomentar a cooperacién e a
capacidade dos axentes do
territorio para contribuir ao
desenvolvemento local.

5.1. Promover o intercambio do
coflecemento baseado na
experiencia con outros
territorios entre axentes
publicos e privados de todos os
sectores participantes no GALP.

5.1.1. Promover actuacidns de cooperaciéon no
seo do sector pesqueiro para fomentar a sua
gobernanza e competitividade

63. Formacion practica a través da creacion dunha plataforma de
intercambio de experiencias e de cofiecemento con outras zonas
costeiras de referencia de dentro e fora de Galicia.

64. Uso de novas tecnoloxias para a posta en contacto dos
colectivos do sector pesqueiro para procurar novos proxectos e
iniciativas comuns.

5.1.2..Promocidn da aprendizaxe permanente
dos axentes do GALP co intercambio de
experiencias dentro e fora do sector pesqueiro e
dentro e fora do territorio.

65. Foros que pofian en contacto ao sector pesqueiro e o sector
turistico e hostaleiro no que se identifiquen oportunidades para
accions en rede, en beneficio mutuos e onde se estimulen as
oportunidades de colaboracién tanto no plano local como para a
proxeccidn internacional.

66. Promover unha rede internacional de vilas marifieiras.
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5.5. Fichas de medidas

1. Realizarse unha presentacion das medidas de cada lina de actuacidon. Para cada medida
estableceranse as suas orientacions empregando o seguinte modelo:

Para cada unha das medidas incliese unha ficha coa descricién dos seguintes aspectos:

e Lifla de actuacidén na que se enmarca.

e Obxectivos xerarquicos aos que responde.

e Descricion sucinta do contido da medida.

e Potenciais beneficiarios. A hora de definir os potenciais beneficiarios
considerdronse as limitacidns establecidas no periodo anterior para
beneficiarios de proxectos produtivos e non produtivos. Na medida en que a
orde de axudas que aprobe a Conselleria do Mar modifique a tipoloxia dos
beneficiarios, deberd revisarse tamén os potenciais beneficiarios aqui
contemplados.

e Resultados previstos. Indicadores de resultados que deberan contemplarse na
medida e xenéricos para ela. Deberd comprobarse a sua idoneidade para cada
proxecto en particular.

e Rango de intensidade de axuda. AtriblUese as medidas a intensidade da axuda
gue poden ter proxectos que se inclian nesta medida en funcidn do seu caracter
produtivo ou non segundo os valores maximos do anterior periodo de
financiamento. En todo caso estes valores quedaran establecidos na orde de
axudas que aprobe a Conselleria do Mar coas bases reguladoras das axudas.

Estas fichas estan elaboradas en formato de base de datos e xlintanse como Anexo 5.5.
Fichas de medidas nunha listaxe conxunta de todas elas para unha maior facilidade de
interpretacion e comparacion.

5.6. Caracter integrado e multisectorial da estratexia



1. Describir o caracter integrado e multisectorial da estratexia. A estratexia debe responder a un
enfoque integrado (reunir 4 cadea de valor da pesca-producion, transformacién e comercializacién-
con outros actores ou sectores econémicos da zona) e multisectorial, de xeito que considere os
efectos multiplicadores dos diversos sectores con presenza no territorio.

A estratexia do GALP Ria de Pontevedra establécese para un espazo de conexién e interdependencia
de todos os sectores que desenvolven a sua actividade na zona costeira, e que dependen,
profundamente, dos recursos do mar e dos activos deste territorio. A estratexia propdn, por unha
banda, reforzar decididamente a competitividade da cadea de valor do sector pesqueiro e, por
outra, e complementariamente, multiplicar as oportunidades que derivan da importancia e do
arraigo que estas actividades tefien como atractivo turistico e como acervo patrimonial.

A estratexia tense desefiado baixo a perspectiva participada por todos os actores da zona de que a
mesma debera ter efecto no presente e no futuro da Ria de Pontevedra. E este o motivo
fundamental polo que o uso sustentable, a proteccién e defensa do medio e dos recursos naturais
desta contorna, constitiense nun piar emblematico sobre o que desenvolver as actuacidns
enmarcadas na estratexia.

Esta perspectiva sobre o que supdn o cardcter integrado e multisectorial da estratexia se ben ten
especial apoio nas Lifias de Actuacién que responden ao Obxectivo Especifico 2.1, estd con claridade
tamén presente nas Lifias correspondentes aos demais Obxectivos Especificos, especialmente na
1.2.3. e nas do obxectivo especifico 5.1. Deste xeito cabe destacar a consideracién integrada de toda
a cadea de valor do sector pesqueiro, marisqueiro e acuicola, dende o sector primario ata a industria
elaboradora transformadora, ds servizos asociados e todas as actividades interdependentes da
actividade pesqueira. Esta perspectiva chega ate a consideracion da cidadania, dos consumidores
tanto locais como foraneos como axentes fundamentais na revalorizacién dos produtos e na
reactivacion da actividade econdmica. Asemade, cando se abordan as lifias de actuacidn que tefien
relacion coa conservacidn e a posta en valor do patrimonio, a estratexia aposta por unha
consideracion integral das diferentes formas de patrimonio: natural, cultural, arqueoldxico,
arquitecténico, etnografico, gastronémico, etc. O GALP da Ria de Pontevedra fai esta aposta,
considerando que esta é a perspectiva que de xeito transversal pode ter maior incidencia e
significaciéon no incremento das oportunidades de reforzar a actividade econdmica, das
posibilidades de traballo, das condiciéns de vida e do atractivo da zona para as xeraciéns actuais e
futuras da zona costeira.

5.7. Caracter innovador da estratexia
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1. Describir os aspectos ou elementos innovadores da estratexia no contexto local e indicar como
se fomentara a innovacién a escala local.

A estratexia do GALP Ria de Pontevedra integra de xeito transversal o caracter innovador. Esta
perspectiva correspdndese coa aposta dos axentes deste territorio polo crecemento intelixente e
sustentable como base para a competitividade e o desenvolvemento local, en liia coas
recomendaciéns que ao respecto establece o propio FEMP e as politicas marco de referencia para
a estratexia.

O cardcter innovador das accions amparadas polo GALP Ria de Pontevedra, habera de materializarse
tanto nas melloras nos procesos e dos produtos 6s que a accion do GALP poida prestar apoio, coma
nas maneiras de mellorar os modelos organizativos e de administracion, as conexiéns entre os
sectores, as comunicacions entre os axentes da comunidade, as relacions da industria e da cidadania
coa ciencia e os centros de xeracidon de cofiecemento, etc. Para conseguilo, promoverd a
incorporacién dunha base sélida de cofiecemento nas propostas, a posta en valor da experiencia e
das boas practicas, e sempre que sexa oportuno, das novas tecnoloxias. En definitiva, o GALP-Ria
de Pontevedra favorecerd o cardcter innovador das iniciativas produtivas e non produtivas
asociadas aos diferentes obxectivos da estratexia e mesmo da propia accidon dinamizadora do GALP
como organizacion.

Asi a innovacion debera estar presente na modernizacién do tecido produtivo e marcar as
actuaciéns para a mellora da competitividade, serd un claro factor multiplicador das conexiéns
intersectoriais e da xeracién de novas oportunidades de emprendemento e de emprego e permitird
a diferenciacion e a excelencia nas accidns para a conservacién e a proteccion do medio natural e
do patrimonio. Esta transversalidade do caracter innovador serd fortemente potenciada mediante
a estratexia de comunicacion do GALP e apoiada nos procesos de valoracion e seleccién das
candidaturas de proxectos.

O GALP Ria de Pontevedra, na diagnose do seu territorio, amosa que se dan condicidns de vantaxe
na zona para poder acadar os obxectivos que se propofien no tocante a innovacién. Destacan por
unha banda, a proximidade a un bo numero de centros de investigacion con actividade de
transcendencia internacional; e por outra o nivel de estudos medio da poboacidn, que ofrece un
potencial moiinteresante para unha mais rapida incorporacidn do cofiecemento técnico e cientifico
na actividade cotia. Por ultimo, cabe ter presente que a innovacion e a incorporacion da tecnoloxia
e do cofiecemento nos procesos produtivos de calquera territorio, do mesmo xeito que a atencion
a sustentabilidade ambiental, é obxecto de atencién por moi diversos programas e mecanismos de
financiamento. O GALP aspira a converterse en peza fundamental para facer palanca no
aproveitamento destes recursos polos axentes do territorio.
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5.8. Contribucion da estratexia a creacion de emprego

1. Incidencia que se espera da estratexia sobre o emprego. Medidas para promover o aumento do
emprego. Creacion de novas oportunidades para mulleres e mocidade.

A creacién de novas oportunidades para o traballo e a non destrucion de emprego na Ria de
Pontevedra é una prioridade compartida por todos os axentes que integran o Grupo. Por este
motivo, as oportunidades para o traballo aparecen recollidas en dous dos cinco obxectivos de
caracter estratéxico de forma explicita, e considéranse implicitamente integradas en todos os
obxectivos de caracter especifico agas Un -concienciacién e formaciéon ambiental- que supdn unha
mellora da empregabilidade dos beneficiarios. As perspectivas dende as que se propdn afrontar a
problemdatica do emprego inclien, en consonancia co que establece o regulamento do FEMP, as
seguintes:

e as oportunidades de formacién e capacitacién, con medidas especificas asociadas a todos
os obxectivos especificos da estratexia,

e fomento do emprendemento e da innovacién, e de novos modelos de negocio e de
economia social como segmentos con potencial para novas e mellores oportunidades de
traballo,

e a mellora da competitividade do sector pesqueiro e a dignificacién das profesiéns do mar
na procura do relevo xeracional,

e a xeracion de novas oportunidades de desenvolvemento asociadas as conexion
intersectoriais,

e axeracion de novas oportunidades, servizos e iniciativas de emprendemento relacionadas
cun mellor aproveitamento dos activos culturais e naturais do territorio costeiro.

O factor critico no desefio da estratexia que se propdn é o incremento da empregabilidade. A
importancia e o atractivo turistico do territorio ten sido clave no dinamismo do sector da
construcion previamente 4 crise dos ultimos anos. O estalido da burbulla inmobiliaria e financeira
tivo repercusions notables para o emprego na zona, afectando a colectivos de idade en etapas
centrais da vida laboral. A insuficiente absorcién dese capital humano por outros sectores de
actividade pon de manifesto a necesidade de incrementar os esforzos na adaptacién dos perfiles a
demanda, en estimular novos segmentos de actividade, e moi especialmente, en facilitar o
emprendemento.

De maneira transversal ademais, mediante a consideracidon destes aspectos nos criterios de
avaliacion das propostas, o GALP favorecera aquelas iniciativas que tefian en consideracion a
xeracion de oportunidades para os colectivos con mais dificultades de integracién e de acceso ao
mercado laboral, sexa por motivos de discapacidade, por falta de experiencia, por periodos longos
de desemprego, por razén de sexo (muller), de idade (mocidade), etc.
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5.9. Contribucion da estratexia 4 promocion da igualdade entre
homes e mulleres e a non discriminacion

1. Analise dos problemas de xénero e inclusién social. Mecanismos contemplados para promover a
igualdade e non discriminacion.

Aigualdade entre mulleres e homes nas oportunidades de acceso e a promocién no mercado laboral
e o fomento da participacion da muller nas actividades da contorna costeira, aparece tamén
destacado nas prioridades do FEMP e é outro dos elementos integrados na estratexia do GALP
Pontevedra de maneira transversal.

A andlise DAFO presentada, recolle entre as fortalezas da zona a forte presenza das mulleres nalguns
sectores de actividade. Na andlise DAFO faise especial alusion ao marisqueo pero a presencia
maioritaria das mulleres é moi salientable en moitos outros segmentos da actividade, tanto propia
do sector pesqueiro coma nos sectores cos que propiciar as conexidns e actuacions en cooperacion.
No sector pesqueiro cabe mencionar ademais da incuestionable presencia da muller no marisqueo
a pé, a que corresponde 4 comercializacidn, a presenza maioritaria das mulleres na transformacién
dos produtos en salas de elaboracién de conxelado, nas depuradoras e cocedoiros e nas
conserveiras, a presenza en actividades auxiliares como a confeccidn e reparacién de aparellos, etc.
A presenza das mulleres tamén é elevada na hostaleria, nos servizos asistenciais, na distribucion e
mesmo Nno ensino.

Aigualdade debera de ser promovida a todos os niveis, facilitando a promocién profesional a través
das medidas de formacidn, favorecendo as accions de emprendemento en feminino, coa prestacién
de servizos asistenciais e facilitadores da conciliacién familiar, etc. Os mecanismos de valoracién dos
proxectos integran algulns destes criterios para ofrecer garantias de que a accién do GALP é decidida
en dar respaldo a esta situacion estrutural e 4 prioridade recofiecida polo FEMP.

5.10. Contribucidon ao principio de desenvolvemento sostible

1. Contribucion da estratexia a sostibilidade ambiental

A estratexia e o plano de actuacién que se presentan neste documento, estan definitivamente
marcados en todas as stias compofientes pola prioridade maxima de corresponder & necesidade do




desenvolvemento sostible. Esta aposta aparece manifestada sen ambaxes na Misidn do GALP e na

Visidbn que se persegue, asi coma nos obxectivos estratéxicos, especificos e na concrecion de
numerosas medidas asociadas a varias das lifias de actuacidn. Se ben dende o GALP Ria de
Pontevedra se pretende transmitir e salientar a consideracién transversal e prioritaria desta
compofiente da estratexia, son, se cadra, o conxunto de lifias mdis destacadas nesta direccion (polo
seu enfoque directo cara ao patrimonio natural e a conciencia ambiental) aquelas que se recollen
en relacion cos obxectivos especificos 3.1. e 3.2 da estratexia.

Entre as actuaciéns comprometidas, na aposta do GALP polo crecemento sostible e respectuoso co
medio ambiente, figuran tanto as orientadas a favorecer a adaptacién as necesidades presentes e
futuras de proteccidon do medio e dos recursos naturais no territorio costeiro, como as relativas 4
sostibilidade social e econdmica. Son numerosas as iniciativas orientadas a incrementar e compartir
o cofiecemento sobre o medio, sobre os recursos e sobre o impacto que a actividade antropoxénica
ten sobre os mesmos.

A estratexia non quere so incrementar o cofiecemento dispofiible e a sua difusidn, sendn ademais
compromeétese a favorecer as experiencias practicas de aplicacidon dese cofiecemento na proteccién,
na conservacion e, en definitiva, no seu traslado a unha aposta por un modelo de desenvolvemento
perdurable, que garanta as mesmas ou mellores oportunidades de vida para as xeraciéns futuras da
comunidade costeira. As instituciéns, a cidadania, a industria, os produtores primarios, e os
diferentes colectivos presentes na comunidade, co apoio do GALP, haberan de asumir e pofier en
practica un compromiso de adopcién de mellores prdcticas para facer realidade o avance cara ao
desenvolvemento sostible. Esta aposta estd tamén fortemente apoiada polas medidas que se
recollen ao amparo dos obxectivos estratéxicos 1 e 2 (obxectivos especificos 1.1 e 2.1). Aspectos
como a trazabilidade en toda a cadea de valor, a aposta polo consumo de proximidade, a eficiencia
dos procesos de producion e de extraccidn, as practicas de mellora na xestion e do tratamento dos
refugallos, a diversificacidon da actividade da producidn e do consumo, a aposta por un modelo de
turismo ecoldxico, fortemente reforzado polo atractivo natural e cultural da zona costeira, etc.,
constitlen eslavdns interdependentes dunha cadea de accidéns necesarias para facer realidade a
visién do GALP, claramente fundamentada na procura do desenvolvemento sustentable da Ria de
Pontevedra.

Como elemento esencial na sustentabilidade da zona, a estratexia ten integrado a recuperacién,
conservacién e posta en valor de todas as formas de patrimonio, considerando que este é tamén un
compofiente esencial para o desenvolvemento sustentable do territorio. Ademais do patrimonio
natural, as actuacidns previstas sobre o patrimonio cultural, arquitecténico, etc., - asociadas na
estratexia ao Obxectivo especifico 4.1.-, son esenciais para incrementar o atractivo turistico e para
mellorar a calidade de vida dos habitantes. Casos ven destacados e recofiecidos, como é o de
Pontevedra, que poien de relevo os esforzos nesta direccién aparecen sinalados no diagndstico da
estratexia.
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Finalmente, non cabe entender o desenvolvemento sostible se en relacion co mesmo non se tefien
en conta as condicidns de vida e o benestar dos cidadans, das xeracidons actuais e futuras. As
oportunidades para o emprego e o uso sustentable dos recursos e do territorio son esenciais, pero
tamén o son as prestacidons e mecanismos que permiten ofrecer maiores garantias de benestar
social. Asi, o obxectivo especifico 2.2. da estratexia, vai orientado a reforzar a prestacion de servizos
gue se tenen identificados como necesarios no territorio, podendo o GALP da Ria e os seus axentes
actuar de xeito coordinado e subsidiario para ofrecer mellores prestaciéns neste contexto

5.11. Complementariedade, coordinacion e cooperacion con
outros instrumentos ou intervencions na zona

1. Indicar se existen sistemas de coordinacion que garantan unha sinerxia con outros fondos,
instrumentos ou politicas territoriais. Describiranse os sistemas que garanten a coherencia da
estratexia coas intervencions doutros programas e lifias de axuda que se implanten no territorio, en
particular con outros programas de desenvolvemento local de filosofia Leader.

Tanto a través de accidons non produtivas especificas como coa labor de dinamizacién do GALP,
haberd de procurarse de maneira activa unha axeitada cooperacién e conexidon con outros
elementos de intervenciéon na mellora das condiciéns de vida e desenvolvemento da zona costeira
que sen formar parte directamente integrada no GALP poidan axudar ao alcance dos seus
obxectivos. Conscientes das reticencias e confusidon que pode xerar nos beneficiarios e usuarios das
actuaciéns do GALP a multiplicidade de instrumentos e entidades dinamizadoras, o GALP realizara
un esforzo, mediante a politica de comunicacién e a creacion dunha unidade de soporte para prestar
informacién e lograr a accién coordinada e sinérxica cos instrumentos e as organizacions.

A modo de exemplo e sen pretender a total exhaustividade nas referencias, destacanse:

Programas estratéxicos

e Estratexia galega de Acuicultura (ESGA).

e Planintegral de Turismo de Galicia (PITG).
e Estratexia da paisaxe de Galicia.

e Plan de ordenacién do Litoral.

Programas de financiamento
A nivel rexional:

e Qutras ordes de financiamento no FEMP (diferentes Eixos)
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e Mecanismos de financiamento da I+D+| — e RIS3.

e Mecanismos de financiamento para o emprego e a formacién da Conselleria de
Traballo e da Fundacién Tripartita.

e Mecanismos de financiamento e promociéon empresarial (IGAPE)

A nivel estatal:

e Mecanismos do FEMP xestionados dende a administracién central
e Financiamento de I+D+i: Plan Estatal —Retos da Sociedade e CDTI

e Mecanismos de promocidon do comercio internacional ICEX

e Mecanismos de financiamento industrial ICO

e Mecanismos de fomento do emprego: Sistema de Garantia Xuvenil
e Programa de axudas da Fundacién Biodiversidad.

Mecanismos de financiamento transnacional:

e Programas de cooperacion transnacional, transrexional e transfronteiriza:
INTERREG

e Programa Life 2014-2020

e Programa H2020

e Programa Erasmus+

Tamén deben establecerse mecanismos de coordinacién con outras entidades que pofian
en marcha proxectos estratéxicos participativos con outros fondos comunitarios como
FEADER ou FEDER.
e Programas de desenvolvemento rural (FEADER).
e [stratexias de Desenvolvemento Urbano Sustentable (FEDER) A estes fondos
estan concorrendo actualmente as administacions locais da zona costeira coma,

por exemplo, o Concello de Marin que ten posta en marcha a iniciativa Marin

2020 a través tamén dun proceso participativo.
A maior debilidade do territorio salientada no proceso participativo foi, sen dubida, o
problema da deficiencia do saneamento dos concellos que verten a Ria de Pontevedra.
Porén, por tratarse de solucidns alleas ao financiamento do FEMP e propias doutros fondos
europeos non se contempla no Plan de Accidn,- agas a través de medidas de concienciacién
ambiental -. A Administracion autondmica a través de Augas de Galicia esta a coordinar o
Plan de Saneamento Local da Ria de Pontevedra.



http://marin2020.es/convocanse-as-axudas-para-a-seleccion-de-estratexias-de-desenvolvemento-urbano-sustentable/
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5.12. Redes

1. Indicar as propostas traballo en rede e cooperacion con outros grupos locais, nacionais ou da UE.

Entre outras, as redes e organizacidns con posibilidades de intervencién complementaria no
territorio do GALP ou na sula contorna son:

e A Rede de Grupos de Accidn Costeira de Galicia.

e A Rede Espafiola de Grupos de Accion Local de Pesca.

e FARNET

e A Rede Espaiiola da Muller no Sector pesqueiro.

e Os Centros de Investigacién e de formacién da Conselleria do Mar: INTECMAR,
CIMA, IGAFA, Fundacion CETMAR.

e Qutros centros e departamentos dependentes das Administracidns locais, da
Autondmica, da Estatais e da Unién Europea.

e Os compoiientes do Sistema Universitario de Galicia — Universidades e Institutos
Universitarios.

e Os centros en Galicia do Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC).

e Os Institutos do Instituto Espaiol de Oceanografia (IEO).

e Campus do Mar e Campus Vida, como campus de excelencia internacional.

e Parque Nacional das lllas Atlanticas.

e (Os Centros Tecnoldxicos (ANFACO-CECOPESCA, Gradiant, o Centro Tecnoldxico
da Acuicultura de Galicia, etc.)

O GAC propiciara o establecemento de alianzas e colaboracidns con todas aquelas redes e entidades
gue estean en disposicidn de dirixir todo ou parte da sua actividade para axudar a dar consecucidn
aos obxectivos establecidos na Estratexia do GALP Ria de Pontevedra.




6. Plan de financiamento.

6.1. Distribucion global de orzamento.

En funcidn das propostas recibidas para a elaboracidn da estratexia o GAC Ria de Pontevedra
construiuse o custe de aplicacion da EDLP no que ao programa de axudas se refire. Posteriormente,
incorporouse como un 25 % do global os custes de explotacién e animacion.

O reparto en anualidades realizouse en funcién da experiencia no periodo anterior, do seguinte
xeito:

- Incremento anual dos custes de aplicacion do programa, seguindo un proceso de
consolidacion do cofiecemento do mesmo no territorio e de xeracién e encaixe de propostas
de forma crecente co paso do tempo.

- No que se refire a custes de explotacion e animacién consignouse unha cantidade
semellante para todos os anos, de forma analoga ao periodo anterior (FEP) incluindo na
ultima anualidade a cantidade correspondente a tres para os anos posteriores ao Ultimo de
peche do programa.

En todo caso, este reparto orzamentario adaptarase ao disposto pola Conselleria do Mar
para o reparto orzamentario ao longo do periodo FEMP.

CONCEPTOS ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5 TOTAL
Custes de explotacion e

animacion ( maximo do

25 %) 440.000 € 440.000 € 440.000 € 440.000 € 1.320.000 € 3.080.000 €

Custes de aplicacion da
EDLP (programa
axudas) 924.000 € 1.386.000 € 1.848.000 € 2.310.000 € 2.772.000 € 9.240.000 €

Custes totais
12.320.000 €

6.2. Detalle do orzamento para o conxunto do periodo entre obxectivos
estratéxicos do programa de axudas e custes de explotacion e
animacion.

O detalle do orzamento aprobado pola Comisién de seguimento delegada pola Asemblea a través
da Xunta Directiva para a aprobacién do contido da EDLP é o que aparece na taboa seguinte.




A distribucion por anualidades fixose seguindo os criterios expostos no apartado anterior.

Incorporase agora a distribucién entre custes de animacion e xestion que se fai a partes iguais como
sucedia no anterior periodo.

Respéctase a porcentaxe minima do 65 % do importe do programa de axudas para proxectos
produtivos que acada un valor promedio para o conxunto do programa do 66 % superando o 65 %
en todos os obxectivos estratéxicos agas no 3 e no 5.

~ _aN01l  ANO2  ANO3  ANO4  ANOS  TOTAL
NOBXECTVOT PRI  303600€  455.400€  607.200€  759.000€  910.800€  3.036.000 €
D PR 137.040€  205560€  274.080€  342.600€  411.120€  1.370.400€
NOBXECTNVOZN PRI  171927€¢  257.800€  343854€  429.817€  515781€  1.719.269€
D PRONEY s0553¢ 120830€  161.106€  201.383€  241.659 € 805.531 €
NOBXECTVOS PRI  c7800€  101.700€  135.600€  169.500€  203.400 € 678.000 €

44.040 € 66.060 € 88.080 € 110.100 € 132.120 € 440.400 €
69.000 € 103.500 € 138.000 € 172.500 € 207.000 € 690.000 €
35.040 € 52.560 € 70.080 € 87.600 € 105.120 € 350.400 €

2.400 € 3.600 € 4.800 € 6.000 € 7.200 € 24.000 €
12.600 € 18.900 € 25.200 € 31.500 € 37.800 € 126.000 €

924.000€ 1.386.000€ 1.848.000€ 2.310.000€ 2.772.000 € 9.240.000 €

220.000 € 220.000 € 220.000 € 220.000 € 660.000 € 1.540.000 €

220.000 € 220.000 € 220.000 € 220.000 € 660.000 € 1.540.000 €
440.000 € 440.000 € 440.000 € 440.000 € 1.320.000 € 3.080.000 €

1.364.000 € 1.826.000€ 2.288.000€ 2.750.000€ 4.092.000€ 12.320.000 €

O reparto entre obxectivos estratéxicos é o seguinte:

PROXECTOS TOTAL
PROXECTOS %PP/ \[o]) %PNONP/ PROGRAMADE % OBX./
OBXECTIVOS PRODUTIVOS TOTAL PRODUTIVOS TOTAL AXUDAS EDLP TOTAL
1. Aumentar o valor [... ] dos 3.036.000,00 €
produtos da pesca e da
acuicultura

1.716.000,00 € 68% 808.800,00 € 32% 2.524.800,00€ @ 27,32%
2. Apoiar a diversificacion ...

69% 1.370.400,00 € 31% 4.406.400,00 € 47,69%




3. Impulsar e aproveitar o
patrimonio medioambiental

4. Protexer e poier en valor

0 patrimonio cultural

5. Fomentar a cooperacion e
a capacidade dos axentes do
territorio para contribuir ao
desenvolvemento local.

tal proxectos

678.000,00 € 61% 440.400,00 € 39% 1.118.400,00 € = 12,10%
690.000,00 € 66% 350.400,00 € 34% 1.040.400,00 € = 11,26%
24.000,00 € 16% 126.000,00 € 84% 150.000,00€ @ 1,62%

6.144.000,00 € 66% 3.096.000,00 € 9.240.000,00 € = 100,00%

6.3. Plan de financiamento do Plan de Accion.

cada elemento.

A modo de resumo incllese a seguinte taboa:

Achégase como Anexo 6.3. a Taboa 6.3. coa estimacién do orzamento que se lle asignara a cada eixo
estratéxico e especifico, podendo indicar a mesma ata o nivel de medidas, incluindo sumatorios por

Obxectivos Obxectivos ORZAM . ORZAM. orzamento orzamento
estratéxicos especificos P.PROD. P.NONP. obx. obx.
Especifico = Estratéxico
1. Aumentar o valor, a 1.1. Promover o 2.700.000 866.400 3.566.400
creacion de emprego, a crecemento econdémico da
atraccion da mocidade e Ria de Pontevedra a partir
promocion da innovacion e = da intensificacion dos
do coflecemento en todas esforzos na promocién dos
as fases da cadea de produtos, e da mellora de
subministro dos produtos todos os procesos que
da pesca e da acuicultura. integran as actividades da
cadea de valor, dende a
xestion do recurso e a
extraccion ata a chegada ao
consumidor.
1.2. Mellorar a capacitacion 336.000 504.000 840.000

e as condicidns para o
emprendemento no tecido
produtivo pesqueiro,
incrementando as
oportunidades de
formacion dos
traballadores e
traballadoras e a sua
empregabilidade,
facilitando o relevo
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Obxectivos
estratéxicos

Obxectivos
especificos

orzamento
obx.
Especifico

orzamento
obx.
Estratéxico

Protexer e pofier en valor o
patrimonio cultural como
recurso emblematico na Ria
de Pontevedra, incluido o
patrimonio cultural
pesqueiro, acuicola e
maritimo.

4.1. Protexer o patrimonio
cultural, mellorando a sta
identificacién e
documentacioén e pofiendo
en valor os recursos
identificados, coa finalidade
de reforzar a identidade
territorial e o valor da zona
costeira.

690.000

350.400

2. Apoiar a diversificacion 2.1. Promover o 1.434.000 690.000 2.124.000
dentro ou féra da pesca aproveitamento dos
comercial, apoio ao recursos do territorio
aprendizaxe permanente, @ | reforzando a asociacién da
creacion de emprego e a herdanza do mar coas
mellora do benestar social oportunidades para o
na zona costeira. turismo, a dinamizacion da
actividade econdmica, e a
cohesidn social e territorial
2.2. Contribuir 4 xeracién 282.000 118.800 400.800
de emprego a partir da
mellora da calidade de vida
e a cohesidn social e
territorial.
TOTAL OBXECTIVO 1.716.000 808.800 2.524.800
ESTRATEXICO 2

1.040.400
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Obxectivos Obxectivos ORZAM. orzamento orzamento

estratéxicos especificos P. NON P. obx. obx.
Especifico = Estratéxico

TOTAL OBXECTIVO 690.000 350.400 1.040.400
ESTRATEXICO 4
Fomentar a cooperaciénea | 5.1. Promover o 24.000 126.000 150.000

capacidade dos axentes do intercambio do

territorio para contribuir ao | cofiecemento baseado na
desenvolvemento local. experiencia con outros
territorios entre axentes
publicos e privados de
todos os sectores
participantes no GALP.
TOTAL OBXECTIVO 24.000 126.000 150.000
ESTRATEXICO 5

ORZAMENTO TOTAL 6.144.000 3.096.000 9.240.000
PROXECTOS

25 % DE GASTOS DE 3.080.000

FUNCIONAMENTO E
DINAMIZACION
ORZAMENTO TOTAL 12.320.000

DA EDLP

7. Capacidade do Grupo de Accidn Local.

7.1. Experiencia do GAC Ria de Pontevedra en desenvolvemento local
participativo.

O GAC Ria de Pontevedra constituiuse no ano 2008 para optar d xestion do Eixe 4 do Fondo
Europeo de Pesca no periodo 2007 — 2013. No proceso de constitucion participaron a meirande
parte das entidades do sector pesqueiro da Ria de Pontevedra, os catro concellos do dmbito
territorial definido na orde de seleccion de candidatos (Bueu, Marin, Poio e Sanxenxo) e
entidades dos sectores econémico e social, mobilizados coa colaboracion e sequndo a estratexia
de participacion levado a cabo pola ADR PRODER Il — Comarca de Pontevedra.

O GAC estd constituido por 54 entidades baixo a figura de asociacion sen dnimo de lucro (Lei
orgdnica 1/2002 de Asociacions). Ao termos que ampliar o dmbito territorial en funcién da Orde
de seleccion de candidatos publicada en abril de este ano, o Grupo de Accion Costeira Ria de
Pontevedra promoveu accions para involucrar no desefio da candidatura a entidades dos



concellos de Pontevedra, Ribadumia e Meafo. Envidronse invitacions formais aos tres concellos
e finalmente participan nesta estratexia dous deles Meafio e Pontevedra segundo o acordo
acadado diante da Direccion Xeral de Desenvolvemento Pesqueiro co GAC Ria de Arousa que
tamén levaba na sua candidatura aos concellos de Meafio e Ribadumia.

No proceso de elaboracion da candidatura conseguiuse o apoio de doce entidades mdis para a
constitucion do futuro GALP e no proceso de redaccion da estratexia contase con cinco
solicitudes de adhesion mdis (Anexo V.7.1. Compromisos de adhesion na fase de elaboracion da
EDLP.)

O GAC Ria de Pontevedra xestiona o eixe 4 do FEP cunha prevision de execucion do 79,2 % que
ascende ao 95,2 % se se consideran os proxectos aprobados.

7.2. Espazos de traballo, dotacidn e equipamentos.

O GAC Ria de Pontevedra ten a sua sede social no Concello de Marin. A suda oficina
técnica para atencién a promotores e xestion administrativas esta situada no Edificio
de Servizos Portuarios do Porto de Marin onde a Autoridade Portuaria lle cede unha
oficina para o desenvolvemento da sua actividade. A sede do GAC estd identificada
cunha placa publicitaria que da a cofiecer as fontes de financiamento do programa.

A oficina foi acondicionada con mobiliario e equipamento polo GAC Ria de Pontevedra
gue dispén tamén de conexion telefonica e de datos de alta velocidade. Conta tamén
cun ordenador portatil, con impresora - fotocopiadora, e impresora multifuncién e,
ademais o correspondente mobiliario para dous postos de traballo e almacenamento
da informacion e documentacion do grupo de forma coherente coa Lei de proteccidn
de datos.

A Comision de Seguimento aprobou a solicitude & Autoridade Portuaria de Marin e Ria
de Pontevedra dunha ampliacidon para a oficina técnica co obxecto de poder dotar &
entidade dunha zona madis ampla onde atender aos promotores ante o previsible
aumento da plantilla da entidade.

Por outra banda, para a celebracién de reunidns a Autoridade Portuaria de Marin e Ria
de Pontevedra colabora sempre coa entidade mediante a cesidon de salas para reunidns
(Xuntas Directivas, Comisidns) e un auditorio para a celebracién de Asembleas, foros,
charlas e presentacidns.



7.3. Recursos humanos e técnicos: Organigrama.

O equipo técnico do GAC Ria de Pontevedra estd formado na actualidade por unha Unica
persoa que ocupa o cargo e responsabilidades de xerente. As suas funcidns inclien:
xestion e funcionamento da entidade, xestidon do programa de axudas e promocion e
dinamizacidn do territorio e do programa de axudas

Para o periodo 2014 — 2020, e segundo as conclusidons do Seminario SW.FLAG.Lab
organizado por FARNET en Barcelona (setembro 2014), o equipo ideal esta formado por
un minimo de tres persoas a tempo completo.

Na perspectiva de fondos de xestidon que achega o Plan Financeiro previsto nesta EDLP,
0 equipo proposto para o futuro GALP para a Ria de Pontevedra e area de influencia
estaria formado por: xerencia e administrativo, e un técnico de apoio & xerencia nas
tarefas de animacién e dinamizacion.

A xerencia.

Para o periodo 2014 — 2020, como responsable de aplicar o desenvolvemento local
participativo, a xerencia deberda reunir cofilecementos e habilidades en
desenvolvemento territorial sostible, sector pesqueiro, experiencia técnica no
desenvolvemento de proxectos, cofiecemento da lexislacién e normativa regulatoria e
capacidade na xestion de fondos.

O/a técnico/a en dinamizacion.

O/a técnica/o de apoio & xerencia adicarase a tarefas de dinamizacion e, en particular,
a xestion cotid da implementacion da RSC na xestién do GALP.

0O/a administrativo/a

O/a administrativa/o colaborard coa xerencia en todas as suas tarefas asumindo as
funciéns que lle son propias.

Grupo Antena

A xerencia estivo apoiada no desenvolvemento das suas funcidéns por un equipo
composto polos axentes de emprego dos Concellos e entidades do territorio,



especialmente no relativo & avaliacién dos proxectos e dinamizacién do territorio. Este
equipo se cofiece co nome de GRUPO ANTENA.

Esta previsto e aprobado pola Comisidon de Seguimento para a redaccion da estratexia
a continuidade deste apoio rede de técnicos achegados polos socios que incrementan
a experiencia do equipo na xestidn de programas europeos. Ademais esta rede de
técnicos de Apoio faran as tarefas de Antenas Locais, é dicir, polo seu posto de traballo
a nivel municipal tefien un maior contacto cos posibles emprendedores e poden facer
de primeiro contacto dos emprendedores co futuro GALP, incrementando as
posibilidades de difusién do programa.

Ademais esta previsto a participacién na Rede de Técnicos Locais de Apoio ao GAC
doutros técnicos municipais (medio ambiente, servizos sociais, atencién 4 muller,
mocidade,...)

Outros servizos de apoio.

Se fose necesario, o GALP contara con profesionais cualificados nos diversos sectores
ou actividades econdmicas propias do medio costeiro, que constituirdn unha estructura
de asesoramento e apoio técnico naquelas iniciativas de cardcter sectorial que xurdan
durante o transcurso do proxecto. Este persoal poderda contratarse ben por
contratacién directa ou ben por asistencia técnica cando se trate de aspectos puntuais
como servizos técnicos, xuridicos, laborais, fiscais e contables ou de auditoria.

Procedemento para a contratacion do persoal do equipo técnico baseado nos
principios de publicidade, transparencia, libre concorrencia, capacidade, experiencia
e non discriminacién.

O Grupo dispdn na actualidade dun equipo técnico constituido por unha Unica persoa
gue ocupa o posto de xerente. Achégase o seu curriculum vitae (Anexo 07.03) para a
verificacidon da experiencia.

En funcidn da dotacidn orzamentaria do programa o grupo contratara tamén, como xa
se ten dito con un/ha administrativo/a e un/ha técnico dinamizador/a. A contratacidon
do persoal realizarase a través dun procedemento baseados nos principios de
publicidade, transparencia, libre concorrencia, capacidade, experiencia e non
discriminacioén.
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7.4. Capacidade administrativa e financeira do grupo para xestionar e
implementar a estratexia.

O GALP Ria de Pontevedra parte da estrutura de persoal do GAC Ria de Pontevedra que xa
desenvolveu o programa de accién costeira 2007 — 2015 e, con anterioridade, o programa de
desenvolvemento rural PRODER Il — Comarca de Pontevedra, no que o grupo non era soamente
entidade colaboradora sendn organismo de xestién dos fondos tamén, o que supofiia unha
maior carga administrativa e financeira. Deste xeito, a capacidade con que conta o GAC Ria de
Pontevedra trasladase ao GALP.

Esta capacidade administrativa verase reforzada polo novo persoal que se propdn incorporar o
qgue supora unha xestidn puntual e mdis axil dos procedementos administrativos.

8. Disposicions de xestion da EDLP.

Actualmente, o Grupo de Accidén Costeira Ria de Pontevedra realiza medidas para
garantir a participacion activa do asociados entre as que se encontran as comisiéns
sectoriais previas as asembleas xerais, os procesos consultivos sobre as actividades do
grupo e a dinamizacién de actividades. Todas as actividades (asembleas, xuntas
directivas, procesos consultivos...) son comunicadas mediante correo electrénico e se
realizan féra do horario laboral, buscando asi unha maior participacidn e asistencia.

En canto a responsabilidade social corporativa, o Grupo de Acciéon Costeira Ria de
Pontevedra ten previsto implantala unha vez se constitlia como GALP, en particular,
medidas e/ou mecanismos baseados na participacidn (tanto de socios coma de grupos
de interese externos), o intercambio de experiencias con outros grupos, a divulgacion
e as boas practicas, emprendemento e difusién de iniciativas innovadoras asi como a
preservacion do patrimonio natural e cultural, que reforcen a actuacion actual nestes
ambitos. As novas medidas que o grupo quere implementar cumprirdn os principios de
composicion e funcionamento que se establecen nos Estatutos e na normativa de



aplicacion do DLP do FEMP. O obxectivo da implantacidn da RSC é conseguir maior
participacién dos asociados e un aumento da implicacion en todos os procedementos e
decisions, asi como diferentes medidas que beneficien a participacién da muller nas
xuntas directivas.

En canto a cidadania en xeral, preténdese dar mais difusidn as axudas e promocién das
actividades que se realicen (turismo marifieiro, preservacién do patrimonio,
dinamizacion da zona costeira...).

Co conxunto de medidas implantadas e previstas, buscase dar lugar a un grupo mais
dinamico e aberto no que a cooperacién e o intercambio de experiencias sexan piares
fundamentais.

No apartado da EDLP que desenvolve este capitulo se detallan polo miudo as
disposicidns de xestiéon do grupo e do programa de axudas do que se recolle neste
documento resumo os criterios de seleccién de proxectos.

8.5. Procedementos para a xestion do programa de axudas.

Criterios de seleccion e priorizacion de proxectos.

No proceso de aprobacidn da estratexia por parte da Comisiéon de Seguimento delegada pola
Xunta Directiva do GAC, facultada 8 sua vez, pola Asemblea Xeral, debatéronse os criterios de
seleccion e priorizacion de proxectos na sesidn celebrada o 19 de novembro de 2015.

Partiuse de tres baterias de criterios sobre os que se elixiron os considerados mais idoneos para
a zona costeira:

- Oscriterios de seleccion de proxectos do PEZ do GAC ria de Pontevedra.
- Criterios propostos pola asistencia técnica CIDADANIA
- Criterios propostos pola Asistencia técnica CETMAR.

Os criterios son diferentes, no seu enunciado ou na sta puntuacions, para proxectos produtivos
e non produtivos tendo en conta as expectativas de resultados e impactos que deben xerar no
territorio uns e outros.

a. Criterios de seleccidn e priorizacion de Proxectos produtivos.
Considéranse criterios excluintes que deberdn acadar unha puntuacién minima, os relacionados
coa viabilidade do proxecto e a stia adaptacion 3 estratexia.



BAREMO P.
PRODUTIVOS

VERIFICACION

CRITERIO DE VALORACION

SOSTIBILIDADE DO PROXECTO E
ADECUACION A EDLP / CALIDADE TECNICA

E SOSTIBILIDADE MIN 16 MAX 22
VIABILIDADE TECNICA, INCLUE FORMACION )

E EXPERIENCIA DO PROMOTOR MIN 3 MAX5 | (1)
VIABILIDADE ECONOMICA / 5 (2)
VIABILIDADE FINANCEIRA 5 (3)
ADECUACION A ESTRATEXIA MIN 4 MAX 7

(1) ELEMENTOS PARA VALORAR A VIABILIDADE TECNICA

A solicitude de admision do proxecto vird acompafiada dunha documentacién que acredite a
solvencia do proxecto dende o punto de vista técnico. Terase en conta:

1. Aexperiencia da persoa ou entidade que promove o proxecto na posta en marcha de
iniciativas semellantes (CV individual e/ou colectivo cando proceda)

2. Os medios humanos e fisicos cos que conta e dos que vai a dispor se a axuda para a
execucion do proxecto é concedida.

3. Aachega dunha descricidén de antecedentes que dea conta tanto da necesidade, da
oportunidade do proxecto e a idoneidade das condiciéns para o seu desenvolvemento nas
condicidns que describa a proposta, incluindo a achega de referencias sobre iniciativas
similares e ou complementarias tomadas como referencia ou punto de partida.

4.  Aachega dun plan de accion onde se detalle debidamente o alcance da iniciativa, a
planificacion da execucion compromentendo fitos e medios de verificacion do seu
cumprimento, a estratexia de seguimento e o plan de entrega, de verificacion dos traballos,
de rendicién de contas e peche do expediente.

6. Para acreditar a viabilidade valorarase calquera informacion procedente do Plan de
Empresa, ou ben outros documentos, anteproxectos, ou memorias de cardcter técnico, nos
cales conste a posibilidade de poder executar a iniciativa respectando os requirimentos
dende o punto de vista normativo (urbanistico, ambiental,...).

Si algun destes elementos pon en risco a viabilidade do proxecto dende un punto de vista
técnico, o solicitante podera ter opcion a solventar as carencias identificadas. De non facelo
ou facelo parcialmente, a proposta sera declarada NON ELIXIBLE

Entendemos que os puntos 1 e 4 son avaliables mentres que os puntos 2 e 3 son excluintes
en caso de non cumprirse.

(2) Viabilidade econémica



1. As propostas presentaranse sempre acompafiadas dunha memoria de planificacién
econdmica que , no caso de que non estea previsto un formulario da convocatoria de axudas,
sera proporcionado polo GALP.

O Plan de viabilidade debe permitir contrastar a solvencia das entidade/s promotoras para
asumir os compromisos econémicos asociados ao proxecto, e por outra, que a execucion do
proxecto en si mesma é viable economicamente e ofrece garantias suficientes para un uso
eficiente do financiamento publico.

Revisaranse os criterios de viabilidade econdmica e financeira, analizando conceptos como o
Retorno do Investimento, o periodo de recuperacién do investimento. Terase en
consideracion particularmente a situacion dos fluxos de caixa para evitar situacidns de
estrangulamento financeiro. COmpre sinalar que alguns dos criterios a ter en conta variaran
en funcién do obxecto do investimento (por exemplo, non precisar o cadro de amortizacidns,
se non se contemplan elementos de inmobilizado material).

Para poder acceder ao financiamento do FEMP requirirase unha valoracién de viabilidade
positiva, considerando os diferentes factores mencionados, que de non acadarse implicaria
a desestimacion do proxecto.

E necesario puntualizar que no caso dos proxectos non produtivos en vez da viabilidade
econdmica do proxecto avaliarase a sua sostibilidade, plan de xestion e garantia de
mantemento onde proceda.

A non presentacion de documentacién econdmica suficiente, debera poder ser obxecto de
subsanacion polos solicitantes a efectos de que se poida avaliar a viabilidade econémica.

(3) Viabilidade financeira
Valorarase a viabilidade financeira do proxecto

Para a avaliacidn da viabilidade financeira das entidades, sera necesario a presentacién das
contas do Ultimo exercicio pechado, xustificacion dos mecanismos de financiamento
mediante pdlizas de crédito en estudo ou declaracién responsable de recursos que se van
destinar ao proxecto,...

A non presentaciéon de documentacién que acredite viabilidade financeira suficiente, debera
poder ser obxecto de subsanacién polos solicitantes a efectos de que se poida avaliar a
viabilidade financeira

COHERENCIA COA EDLP

A principal finalidade que figure no proxecto debera adecuarse aos obxectivos establecidos
no Plan de Accién da estratexia, e por tanto, no FEMP. Este criterio é excluinte polo cal, de
non cumprirse a coherencia do proxecto con algun dos obxectivos estratéxicos sera motivo
de exclusién dunha proposta.

O feito de que un proxecto de resposta a mais dun obxectivo da estratexia sera obxecto
dunha puntuacién maior.
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Terase en conta a coherencia do proxecto en relacién as necesidades e debilidades
diagnosticadas no territorio, e en relacidns ds potencialidades ou oportunidades, que se
formularon & hora de realizar o diagndstico (DAFO). Tamén se vera o seu grao de adaptacion
aos retos e obxectivos que se definiron na estratexia, asi como o reforzo das actividades ou
empregabilidade de recursos da zona. A transversalidade na atencidn a diferentes
obxectivos, non sera excluinte pero si serd obxecto de valoracidn na avaliacién.

Os restantes grupos de criterios serviran tanto para establecer a porcentaxe de axuda como a
prioridade na orde de asignacion de fondos.

Valoraranse as caracteristicas do promotor co obxecto de favorecer a cohesién social e
territorial concedendo prioridade aos proxectos promovidos por persoas ou entidades
pertencentes a colectivos desfavorecidos no emprendemento e na empregabilidade.

Con este mesmo obxectivo avaliase favorablemente a presentacidn de proxectos por empresas
gue se constitian baixo férmulas de economia social.

En todo tipo de proxectos darase preferencia aos proxectos procedentes de membros do sector
pesqueiro.

BAREMO P.
CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS VERIFICACION

CARACTERISTICAS DO PROMOTOR DO
PROXECTO

PROMOTOR PERTENCENTE A MIN 0 MAX 6 A valoracién dependera da
COLECTIVOS DESFAVORECIDOS pertenencia aos seguintes colectivos:

COLECTIVOS RISCO EXCLUSION:
DISCAPACITADQOS, PARADOS LONGA

DURACION, EMIG. RETORNADOS 6
MULLER / PARIDADE NOS ORGANOS DE
REPRESENTACION 4
HOME IDADE < 30 3
CONSTITUCION DE EMPRESA COMO 4
FORMULA DE ECONOMIA SOCIAL
PROMOTOR PROCEDENTE DO SECTOR 10
PESQUEIRO (CNAE... DE REFERENCIA)
PROXECTO INDIVIDUAL OU AGRUPADO 2 PROXECTO CONXUNTO OU DE

COOPERACION




BAREMO P.
CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS VERIFICACION

COLECTIVOS PRIORITARIOS AOS QUE SE
ORIENTA O PROXECTO

Medidas especificas que fomenten a 3 Memoria do proxecto.
igualdade e a integracion de colectivos
con especiais dificultades

BAREMO P.
CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS VERIFICACION

COLECTIVOS PRIORITARIOS AOS QUE SE
ORIENTA O PROXECTO

CREACION DE EMPREGO NETO MAX. 8 Declaracién responsable do promotor

< 25.000 € / EMPREGO XERADO

25000 - 50.000 €/EMPREGO XERADO

50000 / 75000 €/EMPREGO XERADO

75000 / 100.000 €/EMPREGO XERADO

Verificacion con respecto ao
orzamento do proxecto

o N A O 00

>100.000 €/EMPREGO XERADO

CREACION DE EMPREGO EN COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS MAX. 8 Declaracion responsable do promotor

+50 % EMPREGO EN COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS | 8

50 - 25 % EMPREGO EN COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS | 4

Compromiso de MANTEMENTO DE
EMPREGO. En caso de EMPRESAS de
nova creacién, CREACION DE EMPREGO
LOCAL 4 Declaracion responsable do promotor

BAREMO P.
CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS

VERIFICACION

COLECTIVOS PRIORITARIOS AOS QUE SE
ORIENTA O PROXECTO

APROVEITAMENTO DE RECURSOS
ENDOXENOS OU SERVIZOS A
POBOACION 3




INCIDENCIA AMBIENTAL, ESFORZO
ECONOMICO NO CUMPRIMENTO DE

ALGUN DOS ASPECTOS SEGUINTES 10 Verificacion co orzamento do proxecto.

NOVAS TECNOLOXIAS E

MODERNIZACION PRODUTIVA 5 Memoria do proxecto

IMPACTO SOCIAL DE PROXECTOS QUE

INCLUAN RECUPERACION PATRIMONIAL 2 Tipoloxia do proxecto.

INCLUE UNHA ESTRATEXIA DE DIFUSION

E COMUNICACION. 3 Memoria do proxecto
BAREMO P.

CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS VERIFICACION

INNOVACION £ TRANSFERENCIA wixw0 | |

INNOVACION 4

TRANSFERENCIA 3

INCORPORA ENTIDADES EDUCATIVAS E

ANPAS, IMPLICA A MOCIDADE. 3

En resumo, a avaliacién maxima dun proxecto produtivos repartirase como se recolle na tdboa
seguinte:

CRITERIO DE VALORACION BAREMO P. PRODUTIVOS

SOSTIBILIDADE DO PROXECTO E ADECUACION A EDLP /
CALIDADE TECNICA E SOSTIBILIDADE MIN 16 MAX 22

CARACTERISTICAS DO PROMOTOR DO PROXECTO 22 ‘
COLECTIVOS PRIORITARIOS AOS QUE SE ORIENTA O PROXECTO MAX. 3 ‘

CREACION DE EMPREGO MAX. 20 ‘

IMPACTO NO TERRITORIO MAX. 23 ‘

INNOVACION E TRANSFERENCIA MAX. 10 ‘

‘ TOTAL

Conscientes da dificultade de conseguir a puntuacion mdaxima e para que isto non supoia
menoscabo aos promotores, establécese a seguinte correlacion entre as puntuacidns obtidas a
as porcentaxes de axuda a asignar ao proxecto.



Por outra banda, estabelécese a puntuacién minima para que un proxecto produtivos sexa
subvencionable en 30 puntos sobre os 100.

En funcién de que se trate dun proxecto vinculado a pesca costeira artesanal ou non as
porcentaxes de axuda varian coa puntuacién do seguinte xeito.

GALP PONTEVEDRA

2015 - 2020

PORCENTAXE DE AXUDA - PROXECTOS
PUNTUACION PRODUTIVOS

VINCULADOS A
PESCA COSTEIRA

PROXECTOS PRODUTIVOS ARTESANAL
30 30% 60 %
31-50 40% 70 %
51-80 45% 75 %
81-100 50% 80 %

Taboa 1: Adaptadas as porcentaxes de financiamento ao maximo establecido pola normativa. Debera
terse en conta esta adaptacion en caso de contradiccién coa EDLP

Estes criterios empregaranse tamén para asignar a prioridade de asignaciéon de axudas a
proxectos non soamente para a determinacion da porcentaxe de axuda.

b) Criterios de seleccion e priorizacion de Proxectos non produtivos.
Considéranse criterios excluintes que deberan acadar unha puntuacién minima, os relacionados
coa viabilidade do proxecto e a sua adaptacion 4 estratexia.

Aplicaranse as mesmas consideraciéns que respecto aos proxectos produtivos agas a diferencia
gue no que se refire 4 viabilidade econdmica sera substituida pola garantia de mantemento do
proxecto por parte da entidade promotora e a existencia dun plan de xestidon necesario para a
stla comprobacion.



BAREMO P. NON
CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS VERIFICACION

SOSTIBILIDADE DO PROXECTO E

ADECUACION A EDLP / CALIDADE
TECNICA E SOSTIBILIDADE

CALIDADE E VIABILIDADE TECNICA MIN 3 MAX5 | (1)

PLAN DE XESTION E GARANTIA DE

MANTEMENTO 5 (2)
VIABILIDADE FINANCEIRA 5 (3)
ADECUACION A ESTRATEXIA MIN 5 MAX 17

Valoraranse as caracteristicas do promotor co obxecto de favorecer a cohesién social
concedendo prioridade aos proxectos promovidos por entidades comprometidas coa igualdade
de xénero e que cumpran nos seus 6rganos de goberno e representacion criterios de paridade
(40/60).

Con este mesmo obxectivo avaliase favorablemente a presentacién de proxectos por entidades
de economia social.

En todo tipo de proxectos darase preferencia aos proxectos procedentes de membros do sector
pesqueiro.

Co obxecto de favorecer a cohesion territorial darase prioridade a proxectos que tefian un
ambito de actuacién que afecte a toda a zona costeira ou a mais dun concello e primaranse
tamén os proxectos presentados por mais dunha entidade ou en colaboracién (cando unha
entidade desenvolva acciéns especificas no proxecto promovido por outra).

BAREMO P. NON

CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS VERIFICACION

CARACTERISTICAS DO PROMOT (o]
PROXECTO N

PROMOTOR PERTENCENTE A COLECTIVOS MIN 0 MAX 4 Avaliarase o cumprimento de
DESFAVORECIDOS: igualdade paridade nos 6rganos de goberno da
entidade

PARIDADE NOS ORGANOS DE

REPRESENTACION 2

PARIDADE NA REPRESENTACION
SOCIETARIA 2
ENTIDADE DE ECONOMIA SOCIAL 4




BAREMO P. NON

CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS  VERIFICACION
Xustificacion na memoria do
AMBITO DE ACTUACION proxecto.
PROXECTOS SUPRAMUNICIPAIS (TOTO
GALP) 4
PROXECTOS SUPRAMUNICIPAIS (<1
CONCELLO) 2
LOCAL 0
PROMOTOR PROCEDENTE DO SECTOR 6
PESQUEIRO (CNAE... DE REFERENCIA)
PROMOTOR INDIVIDUAL OU AGRUPADO 2 Valorarase que exista algunha

entidade que contribla a execucién
do proxecto ben achegando
financiamento ou ben achegando
medios e accidons ao mesmo.

BAREMO P. NON

CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS VERIFICACION
COLECTIVOS PRIORITARIOS AOS QUE SE

ORIENTA O PROXECTO

Medidas especificas que fomenten a 3 Memoria do proxecto.

igualdade e a integracion de colectivos con
especiais dificultades

BAREMO P. NON
CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS VERIFICACION

APROVEITAMENTO DE RECURSOS

ENDOXENOS OU SERVIZOS A POBOACION 8

INCIDENCIA AMBIENTAL, ESFORZO

ECONOMICO NO CUMPRIMENTO DE Verificacion co orzamento do
ALGUN DOS ASPECTOS SEGUINTES: 15 proxecto.

.Emprega ou difunde o EMPREGO
ENERXIAS LIMPAS OU RENOVABLES




. Emprega ou difunde a UTILIZACION DE
EQUIPAMENTOS EFICIENTES

ENERXETICAMENTE Non ten que incluir os tres elementos
. a vez para conseguir a maxima
. INCORPORA OU DIFUNDE CONECEMENTO puntuacion

ORIENTADO A ADAPTACION A PALIAR OS
EFECTOS DO CAMBIO CLIMATICO

NOVAS TECNOLOXIAS E MODERNIZACION
PRODUTIVA 5 Memoria do proxecto

IMPACTO SOCIAL DE PROXECTOS QUE
INCLUAN RECUPERACION PATRIMONIAL 2 Tipoloxia do proxecto.

INCLUE UNHA ESTRATEXIA DE DIFUSION E
COMUNICACION. 5 Memoria do proxecto

BAREMO P. NON

CRITERIO DE VALORACION PRODUTIVOS  VERIFICACION

| nnovacioNETRaNsFERENCA | WAX1 |
INNOVACION 4
TRANSFERENCIA 3

INCORPORA ENTIDADES EDUCATIVAS E
ANPAS, IMPLICA A MOCIDADE. 3

En resumo, a avaliacién maxima dun proxecto non produtivo repartirase como se recolle na
tdboa seguinte:

CRITERIO DE VALORACION BAREMO P. NON PRODUTIVOS

SOSTIBILIDADE DO PROXECTO E ADECUACION A EDLP /
CALIDADE TECNICA E SOSTIBILIDADE MIN 18 MAX 32

CARACTERISTICAS DO PROMOTOR DO PROXECTO MAX. 20 ‘
COLECTIVOS PRIORITARIOS AOS QUE SE ORIENTA O PROXECTO MAX. 3 ‘

IMPACTO NO TERRITORIO MAX. 35 ‘

INNOVACION E TRANSFERENCIA MAX. 10 ‘
‘ TOTAL ‘ 100 ‘




Conscientes da dificultade de conseguir a puntuacion maxima e para que isto non supoia
menoscabo aos promotores, establécese a seguinte correlacion entre as puntuaciéns obtidas a
as porcentaxes de axuda a asignar ao proxecto.

Por outra banda, estabelécese a puntuacién minima para que un proxecto produtivos sexa
subvencionable en 30 puntos sobre os 100.

Tendo en conta a previsiéon da orde de axudas, a porcentaxe de axuda dos proxectos non
produtivos segundo se trate de proxectos que cumplan o seren de interese colectivo,
beneficiario colectivo e libre acceso aos resultados ou non, sera a seguinte:

GALP PONTEVEDRA 2015 - 2020

PUNTUACION PORCENTAXE DE AXUDA — PROXECTOS NON PRODUTIVOS
XERAL COLECTIVOS
30 30% 40%
31-50 40% 60%
51-80 45% 80%
80 - 100 50% 100%

Estes criterios empregaranse tamén para asignar a prioridade de asignacion de axudas a
proxectos non soamente para a determinacion da porcentaxe de axuda.

a. Limites de importe das axudas

O grupo acordou un financiamento maximo de 250.000 € para os proxectos produtivos e de
200.000 € para os non produtivos, agas aqueles proxectos nos que o promotor o demande e
cumpran en alto grado a adecuacién 3 estratexia, nos que se sometera a criterio da Asemblea
Xeral a posibilidade de chegar a duplicar estes importes maximos.



8.6. Seguimento dos proxectos.

O GALP Ria de Pontevedra desenvolvera un protocolo para o seguimento dos proxectos durante
a sla execucion co obxecto de identificar debilidades ou riscos e contribuir na medida do
posible a sia boa marcha.

Entre as medidas a desenvolver estan as seguintes:

- Seguimento trimestral de execucidn en especial, determinacion do momento de inicio
do proxecto. En caso de retraso considerable na posta en marcha do proxecto ou inicio
das actuacions necesarias para a sUa execucidn respecto ao cronograma previsto,
avaliarase a viabilidade de execucién ou a necesidade de solicitar prérroga ou
modificacion de anualidades e orientarase ao promotor neste sentido.

- Seguimento da obtencién de licenzas e permisos administrativos, cando sexan
necesarios. Prestarase ao promotor un acompafiamento na tramitaciéon de licenzas e
permisos cando este asi o solicite.

- Protocolo de informacién ao promotor sobre a posibilidade de solicitude de anticipos e
certificacidns parciais, en caso de que estas sexan recollidas nas bases reguladoras das
axudas.

- Asesoramento e comprobacién do cumprimento das medidas de publicidade asociadas
aos fondos europeos.

- Contribucién & difusién do proxecto e transparencia na concesidn dos fondos. Todas as
axudas concedidas publicaranse no taboleiro de anuncios do grupo e na sua web e
incluiranse novas relativas as actuaciéns do proxecto nas redes sociais e nos
mecanismos establecidos no Plan de comunicacidn.

Por outra banda, realizarase o seguimento e control dos proxectos subvencionados polo equipo
técnico do GALP. Procurarase que se cumpra o principio de separacién de funcidns e non sexa
a mesma persoa que participou na posta en marcha do proxecto quen verifique o control do
mesmo.

O GAC Pontevedra dispdn dun protocolo para o seguimento e control de proxectos xa
executados e certificados que sera de aplicacidn agas as melloras ou variacions que se definan
dende a Direccidn Xeral de Desenvolvemento Pesqueiro.



9. Disposicions de seguimento e avaliacion.

9.1. Indicadores de seguimento e avaliacion.

A modo de resumo incliese un cadro de indicadores de resultados esperados da estratexia en
termos das prioridades establecida para o FEMP relativas 4 creacidon de emprego en correlacién
coas lifias de actuacion do Plan de accién.

O cadro completo por medidas se inclie no Anexo 9.1. Tamén os indicadores de produto e
impacto se detallan no apartado 9.1. do Plan de seguimento e avaliacidn.

O] INDICADORES

PROXECTOS TOTAL Ne Ne Ne
PROXECTOS NON PROGRAMA DE EMPRESA EMPREGOS EMPREGO
OBXECTIVOS PRODUTIVOS % PRODUTIVOS AXUDAS EDLP creadas XERADOS MANTIDO
1. Aumentar o valor [... ] dos 3.036.000,00 € 1.370.400,00 4.406.400,00 €
produtos da pesca e da €
acuicultura

2. Apoiar a diversificacion ... 1.716.000,00 € = 68% 808.800,00 € | 32% 2.524.800,00 € 2 27 23

3. Impulsar e aproveitar o 678.000,00 € 440.400,00 € 1.118.400,00 €
patrimonio medioambiental

PROXECTOS Ne Ne Ne
PROXECTOS NON EMPRESA EMPREGOS EMPREGO
OBXECTIVOS PRODUTIVOS PRODUTIVOS creadas XERADOS MANTIDO

4. Protexer e poner en valor o 690.000,00 € 350.400,00 € 1.040.400,00 €
patrimonio cultural

5. Fomentar a cooperacion e a 24.000,00€ | 16% 126.000,00 € @ 84% 150.000,00 € 0 0 0
capacidade dos axentes do
territorio para contribuir ao

desenvolvemento local.

6.144.000,00 € @ 66% | 3.096.000,00 9.240.000,00 € 16 68 73
€
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Os indicadores da EDLP inclien tamén estimacion de beneficiarios de formacidn como aspecto
importante para a mellora da empregabilidade e que supdn un total de case novecentas
persoas.

Ten especial relevancia as medidas orientadas 4 mocidade co obxecto de dar a cofecer os
oficios do sector pesqueiro como ferramenta para garantir o relevo xeracional, asi como as
medidas de concienciacion e difusidn cun alto numero de participantes esperados.

9.2. Plan de Seguimento.

As funcidns de seguimento van ser realizadas de maneira continuada pola xerencia e os
6rganos directivos e de participacion do GALP, durante o periodo comprendido entre
2016 e 2020. No proceso de seguimento participardn por tanto os seguintes drganos:

e Xerencia. Sera a encargada de elaborar a informacidn pertinente sobre a marcha
da estratexia para a toma en consideracién da Xunta Directiva e Asemblea.
Elaborard un informe semestral sobre o grao de cumprimento dos obxectivos
contemplados na estratexia asi como da execucién financeira, o cal sera
remitido aos érganos sociais para a sua toma en consideracién.

e Mesas sectorais. Dado que se prevee que se retinan unha vez cada ano teran a
funcién de analizar a informacidn dos indicadores dispofiibles sobre o grao de
cumprimento dos obxectivos da sua area. Emitirdn propostas para a toma en
consideracién dos drganos sociais.

e Xunta Directiva. Neste drgano avaliarase, en sesién ordinaria ou extraordinaria,
o informe realizado pola xerencia e as suxestions recollidas polas mesas de
traballo sectoriais e se propora as modificacidons pertinentes para a sua
presentacion en asemblea, asi como indicar propostas de mellora.

e Asemblea. Ademais de comprobar o estado das actuacions contempladas na
estratexia, sera o érgano encargado de valorar as melloras para mellorar a
aplicacion da estratexia.

9.2. Plan de avaliacion.

O procedemento de avaliacidn que se propdn constard de tres fases:

2. Intermedia

2015 2018 2021
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1. Inicial.

Durante a elaboracién da estratexia houbo unha participacion moi intensa de diferentes
axentes do territorio (vexase o capitulo do Plan de Participacidn), na que se definiron
cales eran as necesidades do territorio e que actuaciéns haberia que desenvolver para
cubrir as mesmas. Os érganos encargados de realizar esta labor foron:

e Talleres participativos nos que tomaron parte os socios das diferentes mesas
sectoriais. As mesas son espazos de traballo onde se agrupan e integran os
intereses do conxunto de sectores que participan no proceso. A proposta de
mesas artellouse en funcion dos principais dmbitos de andlise que se establecen
no diagndstico: sector pesqueiro, ambito econdmico e turismo, e sector social
no que se integran as entidades de apoio & igualdade, a proteccion e
conservacion do medio ambiente e culturais de defensa e recuperaciéon do
patrimonio. A través dunha dobre secuencia de reuniéns abordouse a
realizacion do diagndstico de necesidades e a formulacién das actuacidéns a
desenvolver.

e Comisidn técnica — Grupo Antena. A Comisidn técnica e institucional tifia como
principal funcién a de valorar a idoneidade e viabilidade das propostas que se
realizasen, co obxectivo de que a proposta estratéxica de actuacién, sexa
realista e se adapte as condicions da zona costeira (limitacions normativas,
existencia doutros plans ou ferramentas que xa aborden as propostas, evitar a
duplicidade de iniciativas,...).

e Comisién de seguimento. E un espazo que integrou & xerencia e membros da
Xunta Directiva e representantes dos novos concellos que se incorporan ao
GALP e que tifla como finalidade coordinar e preparar o traballo nos diferentes
espazos de participacion.

e Foro. Neste espazo de participacion tamén se realizou unha valoracion das
medidas da estratexia e a o grao de prioridade que terian para o territorio.
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2. Intermedia.

Esta avaliacion serd desenvolta a principios do ano 2018. Nesta fase avaliarase o grao
de execucion das medidas contempladas na estratexia asi como os seus efectos no
territorio, atendendo por tanto ao grao de eficacia e eficiencia conseguida polo Grupo
na aplicacién da estratexia, asi como a utilidade e relevancia que estan tendo as
medidas sobre o territorio a través de avaliaciéns cualitativas realizadas
primordialmente nos drganos de participacion.

Os indicadores sobre os que se realizara a avaliacion intermedia recollerdn o conxunto
de indicadores contemplados para cada unha das medidas para ver o seu grao de
cumprimento. O esquema que se detalla a continuacidn recolle a secuencia e érganos
gue van a participar na realizacién da avaliacién intermedia. Para unha informacion
mais pormenorizada de cada un dos drganos de participacion, véxase o apartado de
participacion.

6. Asemblea

4. Xunta Directiva 2. Xunta Directiva

3. Mesas

Hai unha combinacién de drganos sociais e érganos de participacién 8 hora de realizar
a avaliacion intermedia. A continuacion explicase a funcionalidade de cada un deles:

1. Mesas Sectoriais. En funcidn do informe previo sobre o estado do sistema de
indicadores elaborado pola xerencia asi como o grao de execucidon do
orzamento, as mesas sectoriais realizaran unha valoracion previa das principais
dificultades atopadas no proceso de implementacidn do Plan. Este diagndstico
previo do estado de situacién sera elevado 8 Xunta Directiva.
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2. Xunta Directiva. Avaliara de maneira conxunta o diagnéstico elaborado por
cada unha das mesas sectoriais e validara o conxunto do mesmo.

3. Mesas sectoriais. En cada unha das suas areas emitiran unha serie de
recomendacidons que permitan adaptar e mellorar a implantacion da estratexia
no territorio.

4. Xunta Directiva. Recollerd as propostas elaboradas pola mesa sectorial e as
sistematizara nun documento para a toma en consideracién do Foro.

5. Foro. E momento de apertura ao conxunto dos axentes sociais do territorio,
preténdese recoller as percepcidns sobre a relevancia e utilidade da estratexia
no territorio, ademais de propostas de mellora para a aplicacion da estratexia.

6. Asemblea. Destinada & participacién ultima de todos os socios do GALP,
validara os resultados obtidos da avaliacién a través dos diferentes 6rganos e
propora as medidas de correccidns oportunas e a revision da EDLP de ser o caso.

3. Final.

Na avaliacién final vaise incorporar a dimension de sostenibilidade das actuaciéns
contempladas na estratexia, ademais de incorporar as de eficiencia, eficacia, relevancia
e utilidade. A realizacién da avaliacion final a través dos diferentes espazos é idéntica
a da avaliacion intermedia.

As principais variaciéns virdn polo lado do contido a tratar nos diferentes espazos:

1. Mesas Sectoriais. Recollerd o informe sobre o grao de execucién do
orzamento, asi como do grao de cumprimento dos obxectivos previstos na
estratexia que serd elaborado pola xerencia. Avaliara a utilidade e relevancia das
medidas da estratexia para o territorio.

2. Xunta Directiva. Contemplard a avaliacion realizada polas mesas sectoriais, e
propora as modificacidns que considere pertinente.

3. Mesas Sectorais. Avaliara os elementos mais cualitativos da avaliacién como
é a relevancia, utilidade e sostenibilidade das medidas da estratexia, tendo en
conta os indicadores para realizar.

4. Xunta Directiva. Realizara a integracion a informacién procedente das
diferentes areas nun informe final para presentar no Foro.
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6. Asemblea

1. Mesas
sectoriais

4. Xunta 2. Xunta

Directiva Directiva

3. Mesas
sectoriais

5. Foro. Serd o érgano de recoller as valoraciéns cualitativas da xente sobre o
grao de relevancia e utilidade que tiveron as medidas. Tamén se realizard unha
anadlise sobre a sostibilidade destas medidas no medio e longo prazo.

6. Asemblea. Serd a encargada de validar o informe final de avaliaciéon e de
propofier os axustes e mecanismos de mellora necesarios para o peche do
programa.

10. Plan de participacion.

10.1. Directorio de entidades e recursos.

O paso fundamental para o fomento da participacién é cofiecer as entidades ds que
pode dirixirse para animar e dinamizar a sua participacidén no grupo, nas actividades do

GALP ou no programa de axudas. Con este obxectivo, o GAC Ria de Pontevedra dispon
dun directorio de entidades e recursos como ferramenta interna para incorporar



axentes tanto no plan de participacidn de elaboracion na estratexia como na posterior
comunicacion e difusiéon da mesma.

O directorio foi elaborado polo GAC Ria de Pontevedra co orzamento de dinamizacion
do Grupo e foi ampliado polo persoal do mesmo no momento de facer a candidatura a
GALP e na fase de elaboracién da estratexia.

Ten formato de base de datos elaborado sobre unha de folla de calculo e se materializa
ademais nun grupo de direccidéns de correo electrénico co que se difunden os fitos de
participacidén e o proceso mesmo de redaccion da estratexia.

Asi mesmo o GAC Ria de Pontevedra emprega o whatsapp como ferramenta de
comunicacion co grupo de contactos que manifestaron o seu interese en participar na
elaboracién da estratexia.

O directorio se achega en formato dixital como Anexo 10_01_Directorio. Entrégase asi
mesmo listados de servizos existentes no territorio cara o emprego, servizos de
formacidn, de apoio ao sector pesqueiro e ao turismo como Anexo 10_01_02_Mapa de
recursos.

10.2. Proceso de participacion na elaboracion da estratexia.

Como cerne da Estratexia, a participacion desenvolveuse como parte central tanto da
fase de elaboracidn do diagndstico como da fase de elaboracién do Plan de Accién. En
ambos procesos ademais da informacién obxectiva do territorio incorporouse a
definicidon estratéxica as achegas dos diferentes axentes do territorio para os que se
abriron diferentes espazos de participacidn.

e Na fase de analise estratéxica: grupos de discusién da mocidade e da muller,
talleres participativos e diagndstico DELPHI

e Na fase de elaboracién do Plan de Accidn, foros locais e territoriais, talleres
participativos transversais e simultaneos con axentes de todos os sectores e
participacién empresarial, e comisidns técnica e de Seguimento na que delegou
a Xunta Directiva a aprobacién do documento estratéxico.



Foro do 24 de novembro

Comisién de seguimento do 6 de novembro

Co obxecto de garantir unha ampla participacién do territorio desenvolveuse un plan
de comunicacién para achegar o proceso 4 cidadania a través de convocatorias aos
medios de prensa e envio de notas de prensa, comunicaciéns directas a través de
teléfono, whatsapp e correo electrénico aos que manifestaron o seu interese en
participar no proceso e aos contactos de referencia do GAC Ria de Pontevedra. Tamén
se desefiou un espazo web para os contidos da estratexia, novas e eventos do proceso
de redaccién da EDLP. Ademais empregdronse as redes sociais para difundir novas e
eventos asi como avances nos contidos e prazos de entrega e execucion.

Todo o proceso estd documentado no apartado 10. Plan de participacion e nos anexos
ao mesmo.
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10.3. Proceso de participacidon no seguimento e aplicacion da estratexia.

O proceso de participacién non remata coa elaboracidn da estratexia senén que por
seren a propia razén de ser do Grupo, este debera ocuparse do mantemento de niveis
altos de participacion durante a fase se execucién e seguimento da estratexia. O GAC
Ria de Pontevedra quere seguir contando coa participacién da cidadania durante todo
o seu periodo de actuacién conseguindo unha maior implicacién da poboacién no
desenvolvemento da sua estratexia e nas actividades que realice.

O seguimento do proceso de participacidon esta incluido nos procedementos de
seguimento e avaliacidon que se van desenvolver para avaliar o cumprimento do plan
estratéxico, asi como a sua utilidade para o conxunto do territorio.

Deste xeito, o Plan de Comunicacién desta estratexia ainda que estd especialmente
orientado a conseguir a participacidon externa ao Grupo, non descoida a comunicacion
interna que debe ser obxecto de especial atencion cara conseguir o mantemento da
participacién interna. Esta canalizarase a través dos érganos sociais do Grupo — Xunta
Directiva e Asemblea - e dos de participacién — mesas sectoriais e foro -.

ORGANO FUNCIONS (en canto & participacion) REUNION

Xunta directiva Organo encargado de supervisar o proceso de participacién, asi = Bimensual
como de velar polo normal desenvolvemento do traballo nos
restantes organos de participacion e avaliar o grao de
funcionamento dos canles de comunicacion.

Asemblea Organo formado polo conxunto dos socios que avaliardn a marcha = Semestral
da estratexia, e tamén poderdn canalizar as demandas que se
formulen doutros sectores a través dos socios

Mesas sectoriais Manterase a mesma distribucion de sectores existente: sector = Anual, ou maior a
pesqueiro, sector econdmico, sector social e sector publico. peticiéon dos
membros.
Foro Espazo para a participacion do conxunto de axentes e entidades dos = 2018 e 2020,
sectores produtivos da zona costeira. avaliacion

. ., . o . intermedia e final,
As suas funcion seran dar a cofiecer os resultados da estratexia, ]

. 3 . . , ., respectivamente.
avaliar a sua relevancia e utilidade, asi como recoller suxestiéns e
recomendacidns. Ademais, sera concibido como un espazo onde se
xere intercambio de experiencias con outras zonas costeiras e
coflecementos con outras dreas ou sectores produtivos,
contribuindo a xerar novos inputs que axuden a mellorar a

aplicabilidade da estratexia



Na actualidade, as redes sociais e a conexion a internet estdn ao alcance de todos, polo
gque o GAC Ria de Pontevedra cree fundamental vertebrar o seguimento da
participacién a través de esta via de comunicacion levando a cabo unha campafa de
informacién a través da rede. O grupo conta cunha paxina de Facebook cun gran
numero de seguidores do territorio (particulares, empresas, entidades...), un espazo na
web www.accioncosteira.es, e a sUa paxina propia www.gacpontevedra.org,
plataformas nas cales se publican todas as novidades, noticias e eventos de relevancia
para o GAC Ria de Pontevedra e o seu territorio de influencia asi como apartados
habilitados para o envio de informacion e métodos de contacto dentro da sua paxina
web.

De maneira independente aos érganos de participacion, deixarase todos estes espazos
on line dos que o grupo dispdn ao servizo da cidadania en xeral e de todas as entidades
e empresas que queiran facer chegar ao GAC Ria de Pontevedra as suas achegas,
dubidas ou inquietudes.

Dentro do proceso de participacién continua na estratexia do GAC Ria de Pontevedra,
espérase que o Facebook tefia unha parte moi importante, xa que permite un contacto
mais directo, rdpido e sinxelo.

O marxe das redes sociais, para contar coa participacion de empresas e entidades, o
contacto e envio de informacidn a través do correo electrénico tamén serd unha parte
fundamental, para isto utilizarase o directorio de entidades e recursos (Anexo
07_01_Directorio) e o whatsapp como ferramenta de comunicacién co grupo de
contactos que manifestaron o seu interese en participar na elaboracion da estratexia.


http://www.gacpontevedra.org/
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= Sector social

O
0
0
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llustracion 1. Fluxograma de 6rganos de participacion na execucion e seguimento da estratexia.

11. Plan de comunicacion.

11.1. Mapa estratéxico.

1. Disporase un mapa estratéxico que contera a estruturacion da estratexia en base a mision, vision
os valores, os obxectivos estratéxicos, os obxectivos especificos e os recursos cos que conta o GALP
para a aplicacidn da estratexia.

Achégase o mapa estratéxico como Anexo 11.1.

11.2. Accions de comunicacion para a divulgacion do GALP e o programa
de axudas.

1. Descricidn das principais orientacidns que guiaran a estratexia de comunicacién do GALP en
relacién as accions de sensibilizacién e dinamizacién e o programa de axudas: obxectivos, publico
obxectivo, mensaxe, estratexia e acciéns a desenvolver, cronograma.




O obxectivo estratéxico do plan de comunicacién é posicionar ao GALP como entidade de
referencia no desenvolvemento do territorio mediante a coordinaciéon efectiva de todas as
canles de comunicacion externa do GALP e, especialmente, entre as tradicionais e as que
ofrecen as novas tecnoloxias.

Con esta finalidade propofiense os seguintes obxectivos especificos:
1. Difundir entre os beneficiarios potenciais, as oportunidades financeiras da EDLP.

2. Dar a coilecer e a comprender debidamente a estratexia e todos os elementos que
a compoiien.

3. Informar aos beneficiarios potenciais, en cada convocatoria, dos requisitos para
acceder & financiacidén, os criterios de seleccién das operaciéns, as obrigas que
haberan de asumir se finalmente son seleccionados e os enderezos de contacto para
ampliar a informacion sobre a EDLP e sobre a a convocatoria en cuestion.
Comunicar aos beneficiarios as suas obrigas en materia de xestidn e publicidade

5. Manter debidamente informados a todos os membros do GALP sobre as actuacidns
previstas, en curso e futuras, e ofrecer mecanismos de interaccién para facilitar a
comunicacion en todas as direccidns.

6. Chegar coa informacién sobre a actividade do GALP aos actores individuais, dentro
dos colectivos representados no mesmo, e satisfacer debidamente as suas
necesidades de informacidon establecendo con eles un canal bidireccional de
comunicacion.

7. Estimular a participacién nas actividades do GALP por parte de todos os axentes,
ofrecendo apoio e asesoramento na formulacidn de propostas, orientando sobre
tendencias e dreas de cofiecemento relevantes, ofrecendo informacién de contexto
social e administrativo.

8. Estimular o xurdimento de iniciativas, animar e facilitar que o caracter das iniciativas
atenda debidamente as caracteristicas da estratexia e 4s necesidades da sua
execucion. Facendo fincapé no interese de adoptar aproximaciéns innovadoras, de
aproveitar a experiencia do pasado, de adoptar medidas de inclusién, de propiciar a
igualdade, etc.

9. Conseguir un recofiecemento crecente e o respaldo de todos os axentes e da
vecifianza nas actuacidns do GALP.
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10. Proxectar as boas practicas do GALP e dos seus axentes cara a fdra, tanto cara a

outras areas costeiras como de Galicia coma noutros territorios.

O detalle dos principios orientadores, a definicién do publico obxectivo, a estratexia e
previsidons de execucion e seguimento do Plan de Comunicacién se recollen no documento
Anexo 11.2. Plan de Comunicacion.

1. Descricién sucinta das principais acciéns a desenvolver para a difusidon da estratexia, apoidandose
no cadro de programacion das accidons de comunicacion.

Na seguinte tdboa se recollen de forma breve as acciéns previstas para a difusiéon da
estratexia.

Ademais destas accidns concretas co obxectivo de difundir o programa de axudas o GALP
programara anualmente as actividades de dinamizacion e sensibilizacion coherentes coa
EDLP do Grupo e que contriblan a acadar os seus obxectivos.

Cos fondos de dinamizacién poderdn continuarse con proxectos xa emprendidos polo GAC
Ria de Pontevedra como a plataforma de comercializacion conxunta das lonxas da Ria
mentres non sexan os membros do sector pesqueiro os que asuman a sua xestion.

Continuarase tamén coas actividades en rede cos restantes Grupos de Accién local de Pesca
a nivel autondmico, estatal e europeo procurando facer coincidir as actividades das
diferentes redes con seminarios de posta en comun de boas practicas.

En particular, manterase a plataforma conxunta do clube de turismo marifieiro Mar Galaica
Galicia e as actividades de dinamizacion que se acorde realizar de forma conxunta ou ben a
nivel territorial, para reforzar aimaxe do territorio en colaboracién con entidades do mesmo
ou administracién involucradas na promocion turistica (deputacidon, xeodestinos
coincidentes co territorio).

Os fondos de animacién empregaranse mentres non se conta con recursos propios para
cooperacidon para continuar cos traballos en rede xa iniciados en materia de turismo
marifieiro.
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IDENTIDADE CORPORATIVA

VISTAS/ENTREVISTAS
ATENCION PERSONALIZADA

INFORMATIVAS

TALLERES PRESENCIAIS (Accions DE

PROXIMIDADE)

CONFERENCIAS, XORNADAS, SEMINARIOS

MEDIOS DE PRENSA:
SEGUIMENTO E ROLDAS DE PRENSA

NOTAS DE PRENSA,

BUZONEO:

Correo electrdnico,

circulares...

DESCRICION BREVE

En funciéon do desenvolvemento ou non pola Conselleria do Mar dunha
identidade corporativa conxunta para os GALPs de Galicia, desenvolverase
unha identidade corporativa propia ou a adaptacion ao territorio da imaxe
comun. Fomentarase a cultura corporativa que contribuird a reforzar o
sentido de pertenencia a0 Grupo e desenvolverase un manual de
identidade visual corporativa para reforzar a marca comin de forma
recofiecible e diferenciadora, que capta a atencion do publico destinatario.

A concertar con entidades e promotores a titulo individual para prestar
orientacidn, informar das posibilidades de apoio a través do GALP, informar
de iniciativas nas que interesa a colaboracion, etc.

O GALP terd sempre visibles os datos de contacto e debera contemplar a
dispofiibilidade a atender calquera peticion de informacién por correo
electrdnico ou teléfono ao respecto da sua actividade.

Pequenas reunions dirixidas a grupos de publico especifico. Orientadas a
abordar cuestions concretas, dende, por exemplo, presentar como poden
as asociacions de mariscadoras beneficiarse das axudas do GALP, ou,
debater sobre as posibilidades de mellora na xestion dun recurso, ou as
implicacidons que pode ter para un colectivo determinado un cambio
normativo que afecte 4 actividade, etc.

Sempre se buscard a conexidn coa experiencia, procurando aprender de
iniciativas anteriores en contextos similares.

Seran mais abertas na determinacion do publico destinatario. Serviran para
dar promocion & actividade global do GALP e para abordar cuestidns de
interese xeral: balance da aplicacién da nova Politica Pesqueira Comun,
perspectivas sobre o cambio climatico, etc.

O GALP propord ter un contacto regular e pautado cos medios de
comunicacioén, particularmente con aqueles que tefien maior impacto no
territorio (Faro de Vigo, Diario de Pontevedra, Radio Pontevedra).
Determinara o tipo de necesidades de aparecer como anunciante e
negociard os prezos. Enviara notas de prensa pre-elaboradas cando se
celebre calquera acto publico do GALP e convocara una rolda de prensa
cando menos cada vez que faga publicos os datos de avaliacién do avance
na estratexia.

Sera o medio regular de contacto con todas as organizaciéns adheridas ao
GALP. Utilizarase para transmitir informacion de rutina, e especialmente
para convocar e animar a participacién nas iniciativas que se dinamicen
dende o GALP

94




REDES SOCIAIS

CONTIDOS MULTIMEDIA

FERRAMENTAS DE XOGO-APRENDIZAXE

CARTELERIA, ROLLER E FOLLETOS

DISPONIBILIDADE PARA INTEGRAR
PRESENTACIONS DO GALP EN ACCIONS DE

DIFUSION E COMUNICACION PROMOVIDAS

DENDE OUTRAS ENTIDADES E/OU FOROS

CAMPANAS
CONVOCATORIAS DE AXUDAS OU ACTIVIDADES

PUBLICITARIAS DAS

ESPECIAIS

Proponse como a ferramenta basica para dispofer informacién sobre a
estratexia, sobre o GALP e os seus integrantes e sobre as accions que se
vaian executando. Enlace as webs das entidades do territorio

Requirirdn dunha moi especial atencién para poder crear comunidades de

usuarios especificos, manter a actividade con moita regularidade

(actualizacion diaria ou superior) e

Os formatos multimedia son especialmente demandados na actualidade

para chegar sobre todo 4 cidadania, alimentan e permiten dar maior
visibilidade as paxinas web, a presencia nas redes sociais, etc.

A utilizacién dos xogos como recurso para adestrar e enfrontar aos
beneficiarios e promotores do GALP a situacions como a preparacion dunha
proposta, a realizacion dunha presentacién, a organizacién dun encontro
ou dunha xornada.... Algiins destes xogos poderan estar soportados por
ferramentas dixitais e outros terdn un caracter mais conceptual, baseados
na asuncién de roles e nas dindmicas de participacion.

Todas as actividades publicas do GALP irdn acompafiadas da sua imaxe
corporativa e a mensaxe ou lema da EDLP a través de rollers desefiados aos
efectos ou xerais do GALP.

A carteleria e folletos desefiaranse cando se estime oportuno para
actividades especificas do GALP.

O GALP transmitira o seu interese e dispofiibilidade para intervir en foros e
presentacidons ou actividades de difusién e comunicacién promovidos
dende outras organizacions ou foros, sempre e cando a tematica e o publico
obxectivo sexan relevantes para o GALP e a axenda o permita.

A contratacion de espazos publicitarios nos medios locais de radio e prensa
escrita contribuiu no periodo anterior a incrementar notablemente o
numero de solicitantes de informacidn sobre as axudas e posteriormente,
o numero de solicitudes presentadas polo que debe considerarse como un
medio directo de chegar a cidadania.
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